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Unitatea de invitimint — Gridinita ,,Iani’s Club” — din orasul Buftea, judetul Ilfov

se organizeazi si functioneazi in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale
propriului regulament de organizare si functionare si ale regulamentului de ordine
interioari.
% Tot personalul unitdjii de invitamant (didactic, didactic-auxiliar si administrativ) are
obligafia sd-si insuseascd si sa respecte prevederile Legii Invdtamantului Preuniversitar nr.
- 198/2023, Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invdatamadnt preuniversitar
— aprobat prin O.M.E. nr. 5726/2024, prevederile O.M.E. nr. 6235/2023 pentru
aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/
prescolarilor/ elevilor si personalului unitdii de invdtdmant, precum si al altor situatii corelate
in mediul scolar, prevederile O.M.E. nr. 4200/28.05.2025 privind pentru aprobarea Procedurii
privind mecanismul de semnalare anonimd a faptelor de violentd si a suspiciunilor privind
consumul de droguri si alte abateri de la normele de bund conduitd in unitdtile de invatdmadnt
preuniversitar, precum si prevederile Statutului Elevului — aprobat prin O.M.E. nr. 5707/2024.

TITLULI
Dispozitii generale

CAPITOLULI
Cadrul de reglementare

ART. 1

(1) Regulamentul de organizare si funcfionare a unitatii de invatimant- Gradinita
»lani’s Club” denumit in continuare regulament, reglementeazi organizarea si functionarea
unitdfii de invatamant in cadrul sistemului de invatimant din Romania, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, si se aplica in toate unititile de invitamant.

(2) Unitatea de inva{amant — Gridinita ,,Ilani’s Club” se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu prevederile legislatieiin vigoare, ale Regulamentului de organizare si functionare
a unitatilor de invafamant preuniversitar in vigoare, ale propriului regulament de organizare si
functionare si ale regulamentului de ordine interioara.

(3) Prezentul regulament este constituit conform prevederilor Constitutiei Romaniei, art.
65 alin. (3) si art. 195 alin. (4) din Legea invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, prevederilor
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invafimant preuniversitar — aprobat
prin O.M.E. nr. 5726/2024, prevederilor Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, cu completirile si modificarile ulterioare, prevederile O.M.E. nr. 6235/2023
pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenta asupra anteprescolarilor
/ prescolarilor / elevilor si personalului unitétii de invatimant, precum si al altor situatii corelate
in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar, prevederile
O.M.E. nr. 4200/28.05.2025 privind pentru aprobarea Procedurii privind mecanismul de
semnalare anonima a faptelor de violentd si a suspiciunilor privind consumul de droguri si alte
abateri de la normele de buna conduita in unitatile de invatamant preuniversitar, precum si
prevederile Statutului Elevului — aprobat prin O.M.E. nr. 5707/2024.
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ART.2

(1) inbaza prezentului regulament, a actelor normative si/sau administrative cu caracter
normativ care reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari si secundari ai
educatiei si ale personalului din unitatea de invatamant — Gridinita ,,Iani’s Club”, precum si a
contractelor de muncd aplicabile, unitatea de invatamant — Gradinita ,,Jani’s Club” isi
elaboreaza propriul regulament de organizare si functionare.

(2) Regulamentul de organizare si funciionare a unita{ii de invajgmant — Gradinita
»lani’s Club”contine reglementari cu caracter general, in functie de tipul acesteia, precum si
reglementarile specifice unitatii de invatdmant, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant —
Gridinita ,,Iani’s Club”se elaboreaza de cdtre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru
didactic, membru al Consiliului de Administratie, numit de citre directorul unitatii de invatimant.
Din colectivul de lucru, numit prin hotirirea consiliului de administratie, fac parte si
reprezentanti ai parintilor, desemnati de catre consiliul reprezentativ al parintilor.

(4) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatimant —
Gridinita ,Iani’s Club”, precum si modificarile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere
in consiliul reprezentativ al parintilor si asociatiei parinilor si in consiliul profesoral, la care
participd cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si administrativ.

(5) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invitiméant Griidinita
»lani’s Club” , precum si modificarile ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotérére, de catre
consiliul de administratie.

(6) Dupd aprobare, regulamentul de organizare si func{ionare a unititii de invatamant -
Gridinita ,,Iani’s Club” se inregistreaza la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta
personalului unitaii de invéatamant - Gradinita ,,Iani’s Club” a parintilor/reprezentantilor legali
si a prescolarilor, regulamentul de organizare si functionare a unitégii de invatimant - Gridinita
»lani’s Club” se afiseaza pe site-ul unititii de invagimant si prin orice alti forma de comunicare
publica existentd la nivelul unitatii de invatimant - Griadinita ,Jani’s Club” .

(7) Educatoarele/Profesorii pentru educatie timpurie au obligatia de a prezenta la
inceputul fiecdrui an scolar §i ori de cite ori existd o revizuire a acestuia, prescolarilor si
parintilor/reprezentantilor legali regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatdmant - Gridinita ,Iani’s Club” .

(8) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatimant — Gridinita
wlani’s Club” poate fi revizuit anual sau ori de céte ori este nevoie.

(9) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unititii de
invatamant Gridinita ,Jani’s Club” este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de
organizare gi functionare a unitétii de invatamant Gridinita ,,Iani’s Club” constituie abatere si
se sanctioneazd conform prevederilor legale.

(10) Regulamentul de ordine interioard al unitétii de invagamant Gradinita ,,Iani’s
Club” contine dispozitiile obligatorii prevdzute la art. 65 alin (4) din Legea invatamantului
preuniversitar nr 198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare, si cele previzute la art. 242
din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
in contractele de munca aplicabile,

(I1) Regulamentul de ordine interioard se aprobd prin hotirdre a consiliului de
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administratie, dupa consultarea consiliului profesoral, a consililului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali al unitatii de invatgmant -Gradinita ,,Iani’s Club” si se aduce
la cunostinta prin afisare pe site sau punerea la dispozitia autorititilor prevazute la art. 63 alin (1)
din Legea invatdamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(12) Regulamentul de ordine interioara se aduce la cunostinta publicului, prin intermediul
site-ului propriu, intr-o sectiune special, si prin orice alta forma de comunicare publica existenta
la nivelul unitatii de invatamant - Gradinita ,,iani’s Club”.

CAPITOLUL 11
Principii de organizare si functionare a invitiméintului preuniversitar

ART.3

(1) Unitatea de invataimant - Gradinita ,Iani’s Club” se organizeaza si functioneaza
pe baza principiilor stabilite in conformitate cu Legea invatimantului Preuniversitar nr.
198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare.

(2) Conducerile unitatii de invatamant isi fundamenteazd deciziile pe dialog si
consultare, promovédnd participarea périntilor/reprezentantilor legali la viata gradinitei,
respectand dreptul la opinie al prescolarului si asigurdnd transparenta deciziilor si a rezultatelor,
printr-o comunicare periodica, adecvatd a acestora, in conformitate cu Legea Invatamantului
Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile ulterioare.

ART. 4
Gridinita ,,Jani’s Club” se organizeaza si funcfioneaza independent de orice ingerinte
politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oriciror
formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitdgilor de naturd politicd si prozelitism
religios, precum si orice formd de activitate care incalcd normele de conduitd morala si
convietuire sociala, care pun in pericol sanatatea, integritatea fizica sau psihica a copiilor sau a

personalului din unitate.

TITLUL II
Organizarea unititilor de invatimant

CAPITOLULI
Reteaua scolara
ART.5
(I)Unitatea de invatamant — Gradinita ,Iani’s Club” face parte din refeaua scolard
nationald, care se constituie in conformitate cu prevederile legale.
(2)Unitatea de invatimant — Gridinita ,,Iani’s Club” include in Sistemul Informatic
Integrat al Invatimantului din Roménia (SIIIR), datele referitoare la prescolari.

ART. 6

(1)in sistemul national de invatamant, Gradinita ,Iani’s Club” dobandeste personalitate
juridicd, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
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(2)Unitatea de invatamant cu personalitate juridica (PJ) are urmitoarele elemente
definitorii:

a)act de infiintare - ordin de ministru;

b)dispune de patrimoniu, in propoprietate privati a persoanei fondatoare;

c) cod de identitate fiscald (CIF);

d)cont in banca;

e) stampila cu stema Romaéniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei si
Cercetarii, denumit in continuare ministerul, i cu denumirea exactd a unitatii de invatamant
corespunzatoare nivelului maxim de invatimant scolarizat;

(3) Gradinita ,,Iani’s Club” , cu personalitate juridica, are personal de conducere,
personal didactic, didactic auxiliar si administrativ si buget, proprii, intocmeste situatiile
financiare, dispunand, in limitele si conditiile previzute de legislatia in vigoare, de autonomie
institutionala si decizionala.

ART. 7

Gridinita ,Jani’s Club”, 1in vederea cresterii calitatii educatiei si a optimizirii
gestiondrii resurselor, poate decide infiintarea consortiilor scolare, in conformitate cu
metodologia pentru infiintarea consortiilor scolare.

ART. 8

1) Unitatea de invatamant — Gridinita ,lani’s Club” scolarizeaza in invafimantul
prescolar, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii care au domiciliul in circumscriptia
scolard a unitatii de invatamant. inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea parintelui
sau a reprezentantului legal.

2) Parintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o alta
unitatede invigimant decét cea la care domiciliul sau este arondat. inscrierea se face in urma unei
solicitéri scrise din partea parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal si se aprobi de citre
consiliul de administratie al unitatii de invatamant la care se solicita inscrierea, in limita planului
de scolarizare aprobat, dupd asigurarea scolarizarii prescolarilor din circumscriptia scolara a
unitdfii de invatamant respective sau conform metodologiilor specifice, elaborate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii.

CAPITOLULII
Organizarea programului scolar

ART.9
(I)Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
(2)Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfagurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de evaludri, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei. In Gradinita ,,Iani’s Club”, vacanta scolari se raporteazi, cu prioritate, la interesul
prescolarilor pentru care, in timpul acesteia, se organizeaza, la cererea parintilor/reprezentantilor
legali, activitati recreative.
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(3)In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
cursurile gcolare fatd in fata pot fi suspendate pe o perioadd determinati, potrivit reglementarilor
aplicabile.

(4)Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupi caz:

a) lanivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului
curant, in cazul in care prescolarul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli
inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderati sau severa
cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare
sau dobéndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasti situatie activitatea didactics
se va desfisura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea parintelui, activitatea didactica desfisurandu-se in format
hibrid sau online;

¢) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe din cadrul unitatii de invatamant, precum si
lanivelul unitatii de invatiméant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de
administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general al ISJ Ilfov, respectiv cu
aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei si Cercetarii;

d) la nivelul grupurilor de unitati de invatdmant din acelasi judet — la cererea inspectorului
scolar general, cu aprobarea Ministerului Educatiei si Cercetarii;

e) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii
comitetului judetean Ilfov pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului National pentru
Situatii de Urgenta, dupa caz.

(5)Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit. a), se
realizeaz cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.

(6)in situatiile previzute la alin. (4), activitatea didactica se poate desfasura in format online
sau hibrid.

(7)In situatiile prevazute la alin. (4) in care activitatea nu s-a putut desfasura in format online
sau hibrid, suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrali a
programei scolareprin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(®)In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de urgenta/alerta,
desfasurarea activitatilor in sistem online sau hibrid se realizeazi in conformitate cu prevederile
Anexei nr. 1 a Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invi{imant
preuniversitar — O.M.E. nr. 5726/2024, Metodologia - cadru de organizare si desfisurare a
activitatilor in sistem online sau hibrid.

(9)Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizici a prescolarilor in unitatea de
invagmantv — Gridinita ,Iani’s Club” se realizeazi cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

ART. 10

(1) In functie de programul de activitate, Gridinita ,,Iani’s Club” functioneazi astfel: cu
cu program prelungit — 10 ore pe zi, activitate cu copiii.
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(2) In Griadinita ,Iani’s Club” , educatia este organizati in grupe cu program prelungit,
cu respectarea prevederilor in vigoare.

(3) Programul zilnic al copilului nu poate depasi 10 ore zilnic.

(4) Pentru toate tipurile de program, se aplica acelasi curriculum aprobat prin ordin de
ministru.

(5) Programul de functionare al unitatii de invatamant - Gridinita ,lani’s Club” ,
particularizat la nevoile prescolarilor si ale zonei in care se afla unitatea, este stabilit pornind de
la prevederile din Curriculumul pentru educatie timpurie in vigoare si este aprobat prin hotérare
a consiliului de administratie, in baza rezultatului consultirii parintilor/reprezentantior legali ai
copiilor.

(6) In perioada vacantelor, in unitatea de invatdmant - Gridinita ,Iani’s Club”, se pot
organiza activitdti educativ-recreative cu copiii. Activitatile se pot organiza cu minimum 10 copii
Inscrisi la program prelungit, ai cdror parinti au solicitat acest tip de program.

(7) Perioada din vacanta in care se organizeaza activitati educativ-recreative se aproba de
catre Consiliul de administratie al unitatii de invataméant, in concordantd cu programarea
concediilor de odihna ale salariatilor si se aduce la cunostinti parintilor/reprezentantilor legali ai
prescolarilor.

(8) in vederea participdrii la activitatile educativ-recreative mentionate la alin. (6), parintii
si unitatea de invatamant - Gradinita ,Iani’s Club” incheie pentru perioada respectiva contract
educational conform reglementdrilor legale in vigoare.

(9) Activitatile mentionate la alin. (6) se desfasoard cu respectarea urmatoarelor conditii
specifice: stabilirea locatiei potrivite pentru activitati de vacantd, planificarea personalului
didactic si administrativ in activitate, planificarea activittilor educativ-recreative, asigurarea
conditiilor de microclimat, asigurarea hranei conform prevederilor aplicabile, asigurarea
efectudrii concediului de odihna pentru personalul Gridinitei ,,Iani’s Club” asigurarea timpului
necesar pentru efectuarea lucrarilor necesare de reparatie si de igienizare ale Gradinita ,,Iani’s
Club” .

ART. 11

(1) Inunitatea de invatamant - Gradinita ,,Jani’s Club”, cursurile se organizeaza in forma
de Invatamant cu frecventi.

(2) In unitatea de invatimant - Gradinita ,,lani’s Club”, durata activitatilor variazi, in
functie de particularitatile copiilor si, implicit, de interesul manifestat de copil pentru acestea, de
continutul activitatilor, precum si in functie de maniera de desfasurare.

(3) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitafi, alte situatii exceptionale,
pe o perioada determinata, durata orelor de curs §i a pauzelor poate fi modificata, la propunerea
motivata a directorului, in baza hotarérii consiliului de administratie al unititii de invitamant, cu
aprobarea inspectoratului scolar.

(4) In unitatea de invatamant - Gridinita ,Iani’s Club”, se asigura conditii de igiena
necesare apararii, pastririi si promovarii starii de sanatate, dezvoltarii fizice si neuropsihice
armonioase $i prevenirii aparitiei unor imbolnaviri. In acest sens, in Gridinita ,,Iani’s Club”
se are in vedere si expunerea limitatd a copiilor la tehnologie, conform recomandarilor
Organizatiei Mondiale a Sanatatii.
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(1)in anul scolar 2025-2026, Gradinita ,,Jani’s Club” va functiona in intervalul orar ,

oferind urmatoarele tipuri de program:
v Program prelungit: 08.00-18.00- Tarif 1850 lei/ luna.

(2) In anul scolar 2025-2026, unitatea de invatimant — Gridinita ,Jani’s Club” va

S1tntiAama Arral 1ye Ripncaad oy pesmes e e Sy
functiona dupa urmatorul program zilnic:

Repere orare

Jocuri si activititi liber
alese

Activitati pe
domenii
experientiale

Rutine, Tranzitii / Activitati
pentru dezvoltare personala

8.00 - 8.30

Jocuri si activitati liber-alese
(joc liber)

Rutina: Primirea copiilor
(deprinderi specifice)

Activitate individuala de explorare a
unui subiect de care este interesat
copilul / activitati recuperatorii
individualizate sau pe grupuri mici

8.30 -9.00

Rutina: Micul dejun (deprinderi
specifice)

9.00 - 11.00

Jocuri si activitati liber-
alese (pe centre de interes)

Activitati pe
domenii
experientiale

Rutina: Intdlnirea de dimineayd (5-
15/30 min.)

Rutine si tranzitii care si vizeze
pregdtirea copiilor pentru
activitatile

care urmeaza (deprinderi de igiend
individuala si colectiva, deprinderi
de ordine si disciplina, deprinderi de
autoservire etc.)

Rutina: Gustarea (deprinderi
specifice)

11.00 - 13.00

Jocuri si activititi liber-
alese
(jocuri de miscare, jocuri
distractive, concursuri,
spectacole de teatru, auditii
literare/muzicale, activitati

in aer liber, vizite etc.)

Rutine si tranzitii care s vizeze
pregétirea copiilor pentru
activitatile liber-alese si, implicit,
derularea jocurilor si a activitatilor
recreative in aer liber (deprinderi de
igiena individuala si colectiva,
deprinderi de ordine si disciplina,
deprinderi de autoservire, deprinderi
motice, deprinderi de cooperare si
comunicare etc.).

Optional (in cazul in care se
deruleaza, acesta se va desfasura
numai pe o singura tura, dimineata
sau dupa-amiaza, sau alternativ/pe
ture, o data pe saptamana.
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Rutind: Masa de pranz (deprinderi
specifice)

13.00 - 15.30

Activitati de relaxare
Jocuri si activitati liber-
alese (facultativ, pentru
copiii care nu dorm sau

care se trezesc intre timp)
sau Activitdti recuperatorii,
ameliorative, de dezvoltare
a inclinatiilor personale /
predispozitiilor /
aptitudinilor

Rutine si tranzitii care sd vizeze
pregitirea copiilor pentru perioada
de

somi/relaxare {deprinderi de igiena
individuala si colectiva, deprinderi
de ordine si disciplina, deprinderi de
autoservire, deprinderi de lucru
independent etc.).

15.30 - 16.00

Rutind: Gustarea (deprinderi
specifice)

16.00 — 17.30

Jocuri si activitati liber-
alese
(jocuri pe centre de interes,
Jocuri de miscare, jocuri
distractive, concursuri,
spectacole de teatru, auditii
literare/muzicale, activitati
in aer liber, vizite etc.)

Activitati
recuperatorii si
ameliorative, pe

domenii

experientiale
Activitati de
dezvoltare a
inclinatiilor
personale /
predispozitiilor /
aptitudinilor

Rutine si tranzitii care si vizeze
pregatirea copiilor pentru
activititile

liber-alese si, implicit, derularea
jocurilor de dezvoltare a
aptitudinilor

individuale (deprinderi de igiena
individuala si colectiva, deprinderi
de ordine si disciplina, deprinderi
de autoservire, deprinderi de
comunicare si cooperare, deprinderi
de lucru independent etc.)

Optional (in cazul in care se
deruleaza, acesta se va desfdsura
numai pe

o singurd turd, dimineata sau dupa
amiaza, sau altenativ/pe ture, o dati
pe siptdmani)

L

17.30 - 18.00

Jocuri si activitati liber-
alese (joc liber)

Activitate individuala de explorare a
unui subiect de care este interesat
copilul

Rutina: Plecarea copiilor acasd
(deprinderi specifice)

ART.13

Durata §i structura anului de studiu, alcituirea schemei orare sunt reglementate prin

metodologie specificd, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

ART. 14

CAPITOLUL III

Formatiunile de studiu

In unitatea de invatamant - Gridinita ,Iani’s Club”, formatiunile de studiu cuprind
grupe de studiu, si se constituie in conformitate cu prevederile Art. 23 alin. (1), (2), (3) st Art. 248
alin. (16) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
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ulterioare, la propunerea directorului, prin hotarare a consiliului de administratie.

ART. 15
in cazul in care numarul total al copiilor este sub minimul prezavut la art. 23, alin. (1) din
Legea invatdamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare,
pentru fiecare grupa de varsta sau, in cazul existentei fratilor de varste diferite, se constituie grupe

eterpoene
crerogene.

ART. 16

In anul scolar 2025-2026, in Gradinita ,JIani’s Club” se constituie urmitoarele
formatiuni de studiu:

e 2 grupe mici;
e 2 grupe mijlocii;
e | grupa mare.

TITLUL III
Managementul unititilor de invatimant

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

ART. 17

(1) Managementul unitdtii de invdtamant — Gradinita ,Iani’s Club”, cu personalitate
Juridica, este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

(2) Unitatea de invatimant- Gridinita ,,Iani’s Club”- cu personalitate juridica, este condusi
de consiliul de administratie si de director.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unititii de invitamant se consulta,
dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar,
personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii (CEAC) si alte comisii
constituite la nivelul unitatii de invagaimént — Gridinita ,,Jani’s Club”

(4) In unitatea de invaimant — Gridinita ,lani’s Club”, persoana juridicd fondatoare
stabileste, prin hotdrare, structura consiliului de administratie, functiile de conducere, precum si
atributiile acestora.

ART. 18
Consultanfa si asistenta juridici pentru unitatea de invaiimant se asigura, la cererea
directorului, de cétre inspectoratul scolar, prin consilierul juridic.
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CAPITOLUL 11
Consiliul de administratie

ART. 19

(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitagii de invatamant - Gridinita
»lani’s Club” .

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazi conform Metodologiei-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatea de invatimant, aprobati
prinordin al ministrului educatiei.

(3) Pentru unitatea de invitimant — Gradinita ,,Iani’s Club”, conducerea consiliului de
administratie este asigurata de persoana desemnati de fondatori, respectiv doamna Dedu Dana-
Mihaela.

(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invagamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parin{ilor in consiliul de administratie al unitétii de invaiAimant, cu exceptia situatiei
In care consiliul reprezentativ al parintilor nu poate desemna alti reprezentanti.

(5) Incompatibilitatile privind calitatea de membru al consiliului de administratie sunt cele
prevazute in Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare si in Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din
unitatile de invatdmant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Sedintele consiliului de administratie se pot desfisura fizic, on-line sau hibrid, conform
prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din
unitétile de invatamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedinta a Consiliului
de administratie, precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiei si/sau pe
adresa/pagina web a institutiei.

(8) In functie de problematica abordatd, la sedintele consiliului de administratie pot participa
si alte persoane/sunt invitati si alti observatori, conform prevederilor Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitaile de invifimant preuniversitar,
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei.

(9) Presedintele consiliului de administratie convoacd observatorii la toate sedintele
consiliului de administratie.

(10) Reprezentantii consiliului de administratie organizeaza, cel putin o dati pe an, intalniri
consultative cu reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu cerinte
educationale speciale, respectiv ale parintilor/reprezentantilor legali fiecirui grup etnic din care
fac parte beneficiarii primari.

(11) Consiliul de administratie identifica si aproba misurile necesare pentru accesibilizarea
mediului fizic, informational, comunicational si educational conform nevoilor beneficiarilor
primari, parintilor/reprezentantilor legali si personalului cu dizabilitati.
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CAPITOLUL III
Directorul

ART. 20

(1) Directorul unitatii de invatdgmant particular — Gridinita ,,Iani’s Club” - este numit de
conducerea persoaiei juridice fondatoare, cu respectarea criteriilor de compeieniii. Actul de
numire se aduce la cunostinta ISJ pe raza careia isi desfisoara activitatea unitatea.

(2) Directorul unitatii de invafamant particular poate fi eliberat din functie, la propunerea
consiliului de administratie, cu votul a 2/3 din membrii sdi, prin decizia persoaneijuridice
fondatoare.

(3) Structurile si functiile de conducere ale unitatii de invatimant particular — Gridinita
»lani’s Club” , atributiile, modul de constituire, precum si durata mandatelor sunt stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare ale acesteia, in concordanti cu prevederile legale.

ART. 21

(DIn exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitdtii de invatdgmant si realizeazi conducerea executivi a
acestela,

b) organizeaza intreaga activitate educationala;

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unititii de invatimant cu cele stabilite la nivel
national si local;

€) propune spre aprobare consiliului de administratie obiectivele unitatii de invataméant —
Gridinita ,,lani’s Club”, privind asigurarea calitatii si echitatii in educatie, prin raportare la
cadrul general privind politicile educationale, scopurile, obictivele si standardele stabilite de
Ministerul Educatiei si Cercetarii.

f) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionirii
unitdtiide invatamant;

g) asigurd aplicarea §i respectarea normelor de sanitate si de securitate in munca;

h) incheie parteneriate cu operatorii economici;

1) prezintd anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invi{imant; raportul este
prezentat in fata consiliului de administragie, a consiliului profesoral, in fata comitetului
reprezentatival parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este adus
la cunogtinta autoritagilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar judetean si
postat pe site-ul unitdtii de invatamant, in masura in care existd, in termen de maximum 30 de
zile de la data inceperii anului scolar.

(2)Directorul are calitatea de ordonator de credite si are responsabilitatile prevazute de legislatia
in vigoare pentru aceastd calitate. In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are
urmétoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executiebugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unititii de invatamant;
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¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unititii de invatamant.

(3)in exercitarea functiei de angajator, directorul are urmétoarele atributii:

a) angajeazi personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe
post siangajarea personalului;

a) aplicd prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4)Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat
deconsiliul de administratie;

b)coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o
propunespre aprobare consiliului de administratie;

¢) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si rispunde de introducerea
datelor in Sistemul informatic integrat al invatimantului din Roménia (SIIIR);

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioara si
regulamentul de organizare si functionare a unititii de invitimant;

b) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotirarii consiliului de
administratie;

¢) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar si administrativ si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

d) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotdrdrii consiliului de
administratie, educatorii/profesorii pentru educatie timpurie de la grupe, precum i
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

€) numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate,
din randul cadrelor didactice - de reguld, titulare - care isi desfisoard activitatea in structurile
respective;

f) emite, in baza hotérarii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitatii de invatimant;

g)propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al
unititii de invatamaént;

h)elaboreazi instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluarea tuturor activitatilor, care se desfagoard in unitatea de invitdgmant si le supune spre
aprobare consiliului de administratie;

1) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant,
a programelor gcolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

J) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistenfe la ore si prin participari la diverse activitati educative
extracurriculare si extrascolare;
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k) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

l)monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in
colectivulunitatii de invatamant;

m)consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic
si ale salariatilor de la programul de lucru;

n) isi asumd, alaturi de consiliul de administratie, rispunderea publicd pentru performantele
unitd{ii de inva{dmant pe care o conduce;

0) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;

p) raspunde de arhivarea documentelor unititii de invatamant;

q) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea
actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenti scolari;

r) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de
invatamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum si
procedura de acces périntilor/reprezentantilor legali ai prescolarilor, in conditiile stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatimant si regulamentul de ordine
interioard a unitatii de invatamant; procedura de acces in unitatea de invitimant se afiseazi, la
loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatdmant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare
si control asupra unitatilorde invatamant, precum si persoanele care participi la procesul de
monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de invatdmaént au acces neingradit in unitatea de
invatamant;

s) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor
si faptelor de violenta la nivelul unitatii de invagamant precum si metoda de sesizare confidentiala
a suspiciunilor si cazurilor de violenta la nivelul unitatii de invatamant, in conditiile stabilite prin
regulamentul de ordine interioard a unititii de invatimant; procedura si metoda de sesizare a
suspiciunilor si cazurilor de violenta se afiseazd, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de
invatAmant;

t) asigurd implementarea hotararilor consiliului de administratie;

u) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe sau la nivelul unititii de invitimant, in situatii obiective, cum ar fi
epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

v) coordoneazd managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari si asupra
personalului la nivelul unititii de invatamant;

(5)Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de citre
consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultidnd din prevederile legale in
vigoare §i contractele de munci aplicabile.

(6)Pentru perioada in care directorul nu-si poate exercita atributile (concediu de odihna,
delegatiisi altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile citre
directorul adjunct sau, in cazul in care nu exista functia de director adjunct, catre un alt cadru
didactic titular, de reguld membru al consiliului de administratie.

(7)Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor
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cétre directorul adjunct sau, in cazul in care nu existd functia de director adjunct, citre un cadru
didactic membru al consiliului de administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic
titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform
legii.

(8)In situatiile in care directorul are calitate procesuald in dosarele aflate pe rolul
instantelor, in contradictoriu cu unitatea la care exercita functia, acesta isi deleaga atributiile
specifice functiei de conducere membrului consiliului de administratie, care asigura reprezentarea
intereselor unitétii de invatamant, precum si semnarea tuturor actelor de procedura necesare, pana
la finalizarea definitiva a acestor dosare.

ART. 22
In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art.
21, directorul emite decizii si note de serviciu.

ART. 23

(1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invataméant sunt cele previzute de
legislatia in vigoare, de Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, de regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatimant, de
regulamentul de ordine interioara si de contractele de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aprobi de citre reprezentatul
persoanei juridice.

(3)Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unititile de invatimant
preuniversitar seface in caz de fortd majora sau pentru interese urgente care impun prezenta
acestora la locul de munca, cu respectarea obligatiilor legale de catre angajator si se dispune prin
decizie a inspectorului scolar general.

CAPITOLUL IV

Tipul si continutul documentelor manageriale

ART. 24

(I)Pentru optimizarea managementului unititii de invatamént — Gradinita ,,Iani’s Club” ,
conducerea acesteia elaboreazad documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenta.

(2)in functie de resursele existente la nivelul unitatii de invatiméant — Griadinita ,,Iani’s
Club” , documentele manageriale mentionate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de
comisiile constituite la nivelul unitatii de invatamant — Gridinita ,,Iani’s Club”sunt stocate in
formatul digital. Validarea acestor documente se poate face si prin semnaturi electronica.
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ART. 25

(1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invataimant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor $i compartimentelor din unitatea de invatamant;

b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatdmant;

c) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(2) Conducerea unitatii de invatamant — Gridinita ,,Iani’s Club” poate elabora si alte
documente de diagnozd privind domenii specifice de interes, care si contribuie la dezvoitarea
institutionala si la atingerea obiectivelor educationale.

ART. 26

(1) Raportul anual asupra calititii educatiei se intocmeste de catre director;

(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se analizeaza, se dezbate si se valideazi de citre
consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie, la propunerea directorului, in
primele patru sdptdmani de la inceputul anului scolar.

(3)Raportul se prezinta de catre director in fata consiliului profesoral.

ART. 27
Raportul anual asupra calitatii educatiei este adus la cunostinta autoritatilor administrative
publice locale si a ISJ si postat pe site-ul unitatii de invatamant si prin orice altd forma de
comunicare publici existenta la nivelul unitatii scolare.

ART. 28
(1)Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de citre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitdtii educatiei, se prezintd, spre analizd si validare consiliului
profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului
comisiei, $i se prezintd, spre analizi, consiliului profesoral.
(2) Raportul anual de evaluare interna este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin
afisare sau publicare.

ART. 29

(1)Documentele de prognoza ale unititii de invajdmant realizate pe baza documentelor
dediagnozi ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionald a Gridinitei ,,Iani’s Club”;

b) planul managerial;

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2)Directorul poate elabora si alte documente de prognozi, in scopul optimizarii
managementuluiunitétii de invatamant.

(3)Documentele de prognoza se posteaza pe site-ul unitatii de invatamant si se transmit,
in format electronic, comitetului reprezentativ al parintilor, fiind documente care contin
informatii de interes public.

ART. 30
(1) Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognoza pe termen lung
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si se elaboreaza de catre o echipa coordonatd de catre director, pentru o perioada de 3 - 5 ani.
Acesta contine:

a) prezentarea unitdtii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si
financiare, relatia cu comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unititii;

d) planificarea tuturor activitajilor unitafii de invagamant, respectiv activitati
manageriale, obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilititi, indicatori
de performanta si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionald a Gridinitei ,,Iani’s Club” se dezbate si se
avizeaza de cétre consiliul profesoral si se aproba de citre consiliul de administratie.

(3) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul planului de dezvoltare
institutionala este evaluat anual si, dupa caz, echipa coordonati de citre director care a elaborat
acest document poate propune revizuirea/reactualizarea activitatilor corespunzitoare acestora.

(4) In cazul in care se propune o reviziure a activititilor, aceasta este corelatd cu
propunerea de revizuire a planului de dezvoltare institutional.

(5) Propunerea de revizuire de dezbate si se avizeaza de citre consiliul profesoral si se
aproba de cétre consililul de administratie, devenind anexi la planul de dezvoltare institutional.

ART. 31

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza
de cétre director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si
inspectoratului scolar la specificul unitétii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de
dezvoltare institufionala la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aprobi
de cétre consiliul de administratie.

ART. 32
Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
activitdti. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

ART. 33
Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;
b) organigrama unitatii de invatamant;
¢) schema orara a unitatii de invatamant/programul zilnic al unitatii de invagimant
prescolar;
d) planul de scolarizare.
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TITLUL IV
Personalul unititilor de invitimant
CAPITOLULI
Dispozitii generale

ART. 34

(1) In unitatea de invataimant — Gradinita ,,Iani’s Club” , personalul este format din
personal didactic de conducere, didactic de predare si de instruire practicd, didactic auxiliar si
personal administrativ.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui administrativ din
unitatea de invitamant se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ in
unitatea de invafdmént cu personalitate juridicd se realizeazd prin incheierea contractului
individual de munca cuunitatea de invagimant, prin reprezentantul siu legal.

ART. 35

(1) Drepturile si obligatiile personalului din invitamant sunt reglementate de legislatia in
vigoare.

(2) Personalul din unitatea de invatamant trebuie sa indeplineasca conditiile de studii
cerute pentru postul ocupat si sé fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din unitatea de invatdmant trebuie si aibd o tinutd morald demna, in
concordantd cu valorile pe care trebuie sa le transmitd copiilor, o vestimentatie decenta si un
comportament responsabil.

(4) Personalului din unitatea de invatamant fi este interzis sa desfisoare si si incurajeze
actiuni de naturd si afecteze imaginea publica a copilului si viata intimé, privati sau familiald a
acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din unitatea de invatamant ii este interzis sa aplice pedepse corporale,
precum si sd agreseze verbal, fizic sau emotional copiii si/sau colegii.

(6) Personalului didactic de predare din unitatea de invatamant ii este interzis si
desfasoare activitati de pregatire suplimentard/meditatii contracost cu copiii de la grupa/grupele
la care este incadrat in anul scolar in curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor
de interese de catre personalul didactic de predare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Personalul din unitatea de invatamant are obligatia de a veghea la siguranta copiilor,
pe  parcursul  desfasurdrii = programului  scolar i a  activitdtilor  scolare,
extracurriculare/extrascolare.

(8) Personalul din unitatea de invatdmant are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile
publice de asistentd sociald/educationala specializata, directia generald de asistenti sociald si
protectia copilului in legatura cu orice incélcari ale drepturilor copiilor, inclusiv in legiturd cu
aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica.
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ART. 36

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare ale unitatii de invatimant.

(2) Prin organigrama unitafii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna,
organismele consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de
specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de
catre consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invitimant.

ART. 37
Personalul didactic auxiliar §i administrativ este organizat in compartimente de
specialitate care se afla in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unititii de

invatamant.

ART. 38
La nivelul unitétii de invatamant — Gradinita ,,Iani’s Club” funcfioneaza, de regula,
urmatoarele compartimente/servicii de specialitate: secretariat, financiar, administrativ, precum
si alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL IT

Personalul didactic

ART. 39

Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele de munca aplicabile.

ART. 40
Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un
certificate medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ca este apt
pentru prestarea activitdfii in invatimant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentala.

ART. 41

Personalul didactic are obligatia de a participa la activitdti de formare continud, in conditiile
legii.
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CAPITOLUL 111

Personalul administrativ

ART. 42

(1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia Tn vigoare
si de contractele de munca aplicabile.
(2) Angajarea personalului administrativ in unitatea de invatamant — Gradinita ,,lani’s

Club”, cu personalitate juridici, se face de catre director, cu aprobarea consiliului de
administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

(3) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia si
prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesti ci
este apt pentru prestarea activitdtii in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de
integritate comportamentala.

ART. 43

(1) Activitatea personalului administrativ este coordonats, de reguld, de administratorul
depatrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste de catre administratorul de
patrimoniu potrivit nevoilor unitatii de invatamant si se aprobd de catre directorul unitatii
de invatamant.

(3)Adm1mstlat0rul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de in
grijire. In functie de nevoile unitétii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu
schimbarea acestor sectoare.,

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi
decét cele necesare unitatii de invitamant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alti persoani din cadrul
compartimentului administrativ, desemnati de catre director, verificd periodic, in limita
competentelor, elementele bazei materiale a unitatii de invatimant, in vederea asigurdrii
securitafii prescolarilor/personalului din unitate.

CAPITOLUL 1V
Evaluarea personalului din unititile de invatimant
ART. 44
In unitatea de invatimant — Gridinita ,,Iani’s Club”, evaluarea personalului se face
conform legislatiei in vigoare §i a contractelor de munci aplicabile.

ART. 45
(1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazi in baza fiselor de
evaluareaduse la cunostinta la inceputul anului scolar.
(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeaza in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecirui
an, pentruanul calendaristic anterior.
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(3) Conducerea unititii de invagaimant — Gradinita ,,lani’s Club” va comunica in scris
personalului didactic/didactic auxiliar/administrativ rezultatul evaluirii conform fisei specifice.

CAPITOLUL V

ART. 46
Personalul didactic raspunde disciplinar conform legii.

ART. 47
Personalul administrativ rispunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare.

TITLUL V
Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice
CAPITOLUL I
Organisme functionale la nivelul unititii de invatimant
SECTIUNEA 1
Consiliul profesoral

ART. 48

(1) In Gradinita ,,Jani’s Club” , Consiliul Profesoral este format din totalitatea cadrelor
didactice de conducere si de predare. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numairul personalului didactic de predare si
instruire practica.

(3) Cadrele didactice au dreptul sd participe la toate sedintele consiliilor profesorale din
unitatea de invatamant unde isi desfagoara activitatea si au obligatia de a participa la sedintele
consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde declari, in scris, la inceputul fiecarui an
scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivati de la sedintele consiliului profesoral din
unitatea de inval@mant unde are norma de bazi se considerd abatere disciplinara si se
sanctioneaza conform legii.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din
numdrul total al membrilor, cadre didactice cu norma de baza in unitatea de invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel pugin jumitate plus unu din
numarul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii
pentru personalul unitafii de invatimant, precum si pentru copii, parinti, reprezentanti legali.
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Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, atat componenta consiliului
profesoral, cat si secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a
redacta lizibil i inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7)La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functic de tematica
dezbatutd, personalul didactic auxiliar si/sau personalul administrativ din unitatea de invatamant,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai autoritafilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici i ai altor parteneri educationali.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia
consemneazi:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor, de catre presedintele consiliului profesoral,
respectivaprobarea ordinii de zi de citre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea
numdrului de voturi ,,pentru, numarului de voturi ,,jmpotrivi“ si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei
respective.

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sférsitul
procesului-verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneazi, dupa membri,
pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagini si se inregistreaza. Pe ultima
pagina, directorul unititii de invatamant semneazi pentru certificarea numarului paginilor
registrului si aplica stampila unitétii de invitimant,

(IT)Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care
contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitiri,
memorii, sesizdri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se
pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se gésesc la secretarul si la directorul unitatii de
invatamant.

(12)In Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei
proceduri stabilite la nivelul unitatii de invit{imant.

ART. 49
Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatamantului din unitatea de

invatdmant, care se face public;
b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;
c) gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic;
d) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de eticid profesionald elaborat in
conformitate cu Codul-cadru de etica profesionald aprobat prin ordin al ministrului educatiei;
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¢) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de ,,Profesorul anului*
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedri;

f) propune consiliului de administratie inifierea procedurii legale pentru incalcari ale eticii
profesionale de catre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere,
dupa caz;

g) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala al unitatii de invatamant;

h) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau
modificari ale acestora;

j) propune acordarea recompenselor pentru personalul didactic din unitatea de invatamant,
conform reglementarilor in vigoare;

k) propune consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionala
continua pentru cadrele didactice;

1) avizeazi oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul
scolar urmitor si o propune spre aprobare consiliului de administratie. in stabilirea listei de
optionale, consiliul profesoral va tine cont de numarul §i ordinea optiunilor pentru CDEOS
exprimate de citre prescolari si parinti/reprezentantii legali ai acestora;

m) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

n) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatea de invatamant, in baza cirora se stabileste calificativul anual;

0) dezbate si avizeazi regulamentul de organizare si functionare a unitafii de invatimant si
regulamentul de ordine interioara;

p) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativ,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi
activitatea la nivelul sistemului national de inva{amant, formuleazi propuneri de modificare sau
de completare a acestora;

q) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea
de invatdmant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

r) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, precum si ale altor comisii constituite la nivelul unititii de invatamant, in conditiile legii;

s) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum
si orice alte atribufii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor de munci aplicabile;

$) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invitamant, conform legii.

ART. 50
Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;
¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.
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CAPITOLUL II

Responsabilitiiti ale personalului didactic in unitatea de invitimant

SECTIUNEA 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

ART. 51

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de citre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de citre consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
coordoneazd activitatea educativd din unitatea de invatimant — Griadinita ,Iani’s Club”,
inifiaza, organizeaza si desfasoara activitati extracurriculare si extrascolare la nivelul unitatii de
invatimant, cu consiliul reprezentativ al parintilor, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali $i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi
desféigoara activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetarii privind
educatia formala si nonformala.

(4) Directorul unitafii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte
si programe educative scolare i extragcolare, in functie de specificul unititii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

ART.52
(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are

urmétoareleatributii:

a) coordoneazd, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativi nonformala din unitatea
de invatamant;

b) avizeaza planificarea activitdgilor din cadrul programului activitatilor educative ale
grupei;

¢) elaboreazd proiectul programului/calendarului activititilor educative scolare si
extragcolare ale unitdtii de invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutional, cu
directiile stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, in urma consultirii consiliului
reprezentativ al parintilor, si a prescolarilor, si il supune spre aprobare consiliului deadministratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor
consiliului reprezentativ al parintilor;

fprezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitaile educative derulate in unitatea de invagimant;

h)faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor, si a partenerilor educationali
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in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfisurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

1) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activititii educative nonformale
desfasurate lanivelul unititii de invatimant;

k) se asigurd ca rezultatele invatarii dobandite de copii prin participarea la programe si
proiecie scolaie si extrascolare sunt recunoscute prin adeveringe, diplome sau certificate acordate
de unitatea de invatamaént sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul educational
al copilului.

1) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

(2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

confine:

a) oferta educationald a unitatii de invatiméant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activititi educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

) modalititi de monitorizare §i evaluare a activitiii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format letric/electronic,
transmise deinspectoratul scolar i minister, privind activitatea educativa extrascolara.

(3) Portofoliul mentionat la alin. (2) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

ART. 53

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extragcolard este parte a planului de dezvoltare institutionala a
unitatii de invatamant,

SECTIUNEA a 2-a
Cadrul didactic/Profesorul in educatia timpurie

ART. 54

(1) In unitatea de invataméant - Gradinita ,lani’s Club”, in cadrul invatdméantului
prescolar, cadrele didactice coordoneazi activitatea grupei.

(2) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, cadrul
didactic stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intélnire pentru prezentarea situatiei scolare a
prescolarilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale
acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
excepionale, aceste intdlniri se pot desfisura online, prin mijloace electronice de comunicare, in
sistem de videoconferinta.
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(3) Planificarea orelor dedicate intalnirilor cu parinii sau reprezentantii legali de la fiecare
grupa se comunicd périntilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se afiseaza la avizier sau
pe site-ul unitatii de invitamant.

(4) intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomandd a fi individuald, in
conformitate cuo programare stabilita in prealabil.

ART.55

Cadrul didactic are urmatoarele atributii:

1. organizeazi si coordoneazi:

a) activitatea colectivului de prescolari;

b) intélniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la
sférsitul anului scolar si ori de céte ori este cazul;

¢) actiuni de orientare scolara si profesionald pentru prescolari;

d) activititi educative si de consiliere;

€) activita{i extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia,
inclusivactivitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f) activitati de cunoastere, intercunoastere si dezvoltare a coeziunii de grup in vederea
formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproci la nivelul grupei.

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a prescolarilor;

b) frecventa la ore a prescolarilor;

¢) participarea si rezultatele prescolarilor la concursurile si competitiile scolare;

d) participarea si comportamentul prescolarilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si
extracurriculare;

e) participarea prescolarilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activititi de
voluntariat;

3. colaboreazi cu:

a) cadrele didactice si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare pentru informarea privind activitatea prescolarilor, pentru solutionarea unor situatii
specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ,
care ii implicé pe prescolari;

b) cabinetul de asistenta psihopedagogicd, in activitati de consiliere si orientare a
prescolarilor;

¢) directorul unitatii de invitdmant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de
prescolari, pentru inifierea unor proiecte educationale cu prescolarii, pentru rezolvarea unor
probleme administrative referitoare la intrefinerea si dotarea silii de grupa, inclusiv in scopul
pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in
legatura cu colectivul de prescolari;

d) comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeazi
activitatea prescolarilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu algi parteneri
implicati in activitatea educativi scolara si extrascolara:

e) alfi parteneri implicati in activitatea educativi scolari si extrascolar;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare:
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g) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizirii
datelor referitoare la prescolari;

4. informeazi:

a)parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatimant;

b) parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementirile referitoare la evaluiri si
examene $i cu privire ia alte documente care regiementeaza activitatea si parcursul scolar al
prescolarilor;

¢) périn{ii sau reprezentantii legali, despre situatia scolars, despre comportamentul
prescolarilor, desprefrecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu
parintii sau reprezentantii legali, precum si in scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a
cazurilor de violenta.

5. indeplineste alte atributii stabilite de ciitre conducerea unititii de invitimant, in
conformitate culegislatia in vigoare sau fisa postului.

ART. 56

Cadrul didactic mai are si urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul grupei cu datele de identificare scolari ale prescolarilor (nume,
initiala tatalui, prenume, numir matricol);

b) motiveaza absentele, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare i functionare a unitatii de invatamant;

¢) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru prescolari, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

d) completeaza documentele specifice colectivului de prescolari si monitorizeazi
completareaportofoliului educational al prescolarilor;

e) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale grupei;

f) centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de catre prescolari i
périnti/reprezentantii legali ai acestora la nivelul fiecarei grupe.

ART. 57

(I)La nivelul unitatii de invatamant functioneazi comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2)Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare §i asigurare a calitatii;

¢) comisia de securitate si sanitate in munca §i pentru situatii de urgent;

d) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii inmediul scolar si promovarea interculturalitatii;

e) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(3)Comisiile cu caracter permanent isi desfagoard activitatea pe tot parcursul anului scolar,
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comisiile cu caracter temporar isi desfagoara activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar,iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei
astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de
invatimant.
(4)Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de
invatdmant, prin regulamentul de organizare si functionare a unititii de inviitamant.
(5)Comisiile cu caracter temporar si ocazional care vor functiona la niveiul Gradinitei
»lani’s Club” , in anul scolar 2025-2026, sunt urmitoarele:
Comisia pentru activitatea cu parintii
Comisia pentru inscrierea prescolarilor
Comisia pentru elaborarea Regulamentului de ordine interioari
Comisia pentru elaborarea Regulamentului de organizare si functionare
Comisia pentru elaborarea codului etic al cadrelor didactice
Comisia de receptie si inventariere
Comisia pentru gestionarea activitatilor derulate prin SIIIR
Comisia de casare.

ART. 58

(1) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei
de constituire emise de directorul unititii de invigimant.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invitimant si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare
a unitatii de invatamant.

(3) Fiecare unitate de inva{amant isi elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor
in functie de nevoile proprii.

(4) Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul unititilor de invatimant
preuniversitar in baza hotararii consiliului de administratie, fiind formatd din membrii
catedrelor/comisiilor metodice. Directorul unitatii de invitimant emite decizia de constituire a
Comisiei pentru curriculum.

(5) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonata de un responsabil, propus prin
vot, de catre consiliul profesoral, din rdndul personalului didactic de predare titular, cu rezultate
deosebite obtinute in activitatea didactici.

(6) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului,
emisd in baza unei hotéréri a consiliului de administratie, in urma propunerii primite din partea
consiliului profesoral.

(7) In unitatile de invatimant de educatie timpurie, catedrele/comisiile metodice se constituie
din cel putin 4 cadre didactice care isi desfasoara activitatea in unitatea de invatimant, dupa caz,
pe grupe, pe ani de studiu, pe grupe de clase sau pe ciclu de invitimant. Catedrele/comisiile
metodice se pot constitui si cu 2 sau 3 cadre didactice, in unititile de invatimant cu un numar mic
de cadre didactice care isi desfasoard activitatea pe ciclul de invitamant.

(8) Unitatea de invatamant elaboreazi o procedurd privind functionarea Comisiei pentru
curriculum, care include si modul de constituire si functionare a catedrelelor/comisiilor metodice,
in functie de nevoile proprii.
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(9) Atributiile comisiei pentru curriculum vizeaza activitati legate de procesul de proiectare,
implementare, monitorizare si evaluare a implementarii curriculumului, la nivelul unititii de
invatdmant, precum:

a) initierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor educatiei,
privind oferta curriculara a unititii de invatimant, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din
oferta scolii (CDEOS), pentru fiecare an scolar, prin utilizarea metodei de analiza de tip SWOT;

b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii si proiectarii didactice;

¢) monitorizarea de citre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de aplicare a
planurilor - cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) analizarea periodica a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si propunerea,
dupd caz, a unor activitati remediale care s3 fie realizate la grupele de prescolari;

¢) coordonarea organizarii de activitagi de pregatire pentru prescolari in vederea participarii
acestora la concursuri scolare;

f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumente si resurse
educationale, inclusiv a unor resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare si
notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de
catedrele/comisiile metodice, sub forma unei liste care este prezentatd pentru a fi dezbatuta si
avizatd de consiliul profesoral si ulterior propusa, spre aprobare, consiliului de administratie al
unitatii de invatimant;

h) coordonarea activitatilor de prezentare a ofertei de CDEOS périntilor/reprezentantilor
legali si beneficiarilor primari;

i) analizarea proiectelor de programa, in vederea acordarii de citre inspectoratul scolar a
avizului de specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEQOS, elaborate la nivelul unititii
de invataimant;

J) elaborarea anuala a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unititii de invatimant,
inclusiv a cursurilor optionale, implementate la nivelul unitatii de invatdmant, prin prelucrarea si
interpretarea informatiilor obtinute din procesul de monitorizare;

(k) prezentarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a
raportului de activitate al comisiei si valorificarea concluziilor si recomandarilor raportului in
fundamentarea analizei de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din anul
scolar urmator;

1) sustinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planificarii scolare si a predirii
la nivelul de performantd al beneficiarilor primari si la realizarea planurilor individualizate de
invatare;

m) monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si a desfasurarii programului ,,invatare
remediala” la nivelul unitatii de invatamant;

n) constituirea si actualizarea periodicé a unei arhive electronice care sa cuprindd documente,
studii, cercetdri, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, care
sprijind aplicarea curriculumului;
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0) constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind documentele care
privesc curriculumul, atat cele elaborate si aprobate la nivel national, cat si cele elaborate si
aprobate la nivelul unititii de invatimant (planuri-cadru si programe scolare utilizate, inclusiv
pentru CDEOS).

(10) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactici (CFDCD) se constituie la
nivelul unitatilor de invatdmént preuniversitar, prin decizie a directorului, fiind formata din 3-7
membri, dintre care unul este responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hotararii consiliului
profesoral.

(11) Membrii si responsabilii Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactici se aleg
din randul personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de citre consiliul profesoral.
Responsabilul nu poate ocupa functia de director.

(12) Componenta CFDCD este stabilita anual, prin decizie a conducerii unitatii de invatimant.

(13) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica identifici nevoile de formare
continud ale personalului didactic, programele si proiectele destinate formrii continue a personalului
didactic si monitorizeaza evolutia in carierd a cadrelor didactice, participarea personalului didactic la
programe si proiecte de formare continua.

(14) Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica sunt urmitoarele:

a) realizeazi cartografierea nevoilor de formare continua ale personalului didactic la nivelul
unitatii de invatamant si le raporteaza Caselor Corpului Didactic;

b) identifica si informeaza personalul didactic privind programele si proiectele destinate formérii
continue;

¢) elaboreaza si propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitatilor din
domeniul formarii in cariera didactici, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitatii de
invatamant/local, cu priorititile stabilite in planul national de formare continua in cariera didactica si
cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planificd, organizeazi si desfasoara ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ,
interasistente, studii de caz, schimburi de experient3 etc, la nivelul unitatii de invatamant;

e) organizeaza activitati specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in
vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invitiméantul preuniversitar/de licentiere
in cariera didactica;

f) sprijina cadrele didactice in dobéndirea recunoasterii rezultatelor invatirii nonformale,
inclusiv a celor dobandite ca urmare a participarii la mobilititi cu scop de invatare in proiectele
finantate prin programele UE in domeniul educatiei;

g) gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unititii de invatamant, evaluand
anual stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea
periodica a bazei de date privind numérul creditelor ECTS (obtinute inclusiv prin recunoastere si
echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul
ultimilor doi ani de activitate didactica, calculati la data de 31 august;

h) monitorizeaza impactul formdrii cadrelor didactice asupra calitdtii procesului de predare
invatare-evaluare si a progresului scolar al beneficiarilor primari, la nivelul unititii de invatamant;
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0) constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind documentele care
privesc curriculumul, atat cele elaborate si aprobate la nivel national, cat si cele elaborate si
aprobate la nivelul unitatii de inva{gmant (planuri-cadru si programe scolare utilizate, inclusiv
pentru CDEOS).

(10) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactici (CFDCD) se constituie la
nivelul unitafilor de invagimant preuniversitar, prin decizie a directorului, fiind formati din 3-7
membri, dintre care unul este responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hotararii consifiului
profesoral.

(11) Membrii si responsabilii Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica se aleg
din randul personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de catre consiliul profesoral.
Responsabilul nu poate ocupa functia de director.

(12) Componenta CFDCD este stabilita anual, prin decizie a conducerii unitatii de invataimant,

(13) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica identifici nevoile de formare
continud ale personalului didactic, programele si proiectele destinate formarii continue a personalului
didactic si monitorizeaza evolutia in carierd a cadrelor didactice, participarea personalului didactic la
programe si proiecte de formare continui.

(14) Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a) realizeaza cartografierea nevoilor de formare continui ale personalului didactic la nivelul
unitétii de invatdmant si le raporteaza Caselor Corpului Didactic;

b) identifica si informeaza personalul didactic privind programele si proiectele destinate formarii
continue;

¢) elaboreazi §i propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitatilor din
domeniul formarii in cariera didactica, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitatii de
invatamant/local, cu prioritatile stabilite in planul national de formare continua in cariera didactica si
cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planificd, organizeaza si desfisoard ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ,
interasistente, studii de caz, schimburi de experienta etc, la nivelul unitatii de invatamant;

e) organizeaza activitati specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in
vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invitimantul preuniversitar/de licentiere
in cariera didactica;

f) sprijind cadrele didactice in dobandirea recunoasterii rezultatelor invatarii nonformale,
inclusiv a celor dobandite ca urmare a participarii la mobilitati cu scop de invatare in proiectele
finantate prin programele UE in domeniul educatiei;

g) gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitatii de invatimant, evaluand
anual stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea
periodica a bazei de date privind numarul creditelor ECTS (obtinute inclusiv prin recunoastere si
echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul
ultimilor doi ani de activitate didacticd, calculati la data de 31 august;

h) monitorizeaza impactul formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare
invatare-evaluare si a progresului scolar al beneficiarilor primari, la nivelul unitatii de invatamant;
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1) informeaza si sprijina personalul didactic in ceea ce priveste evolutia in cariera;

J) consiliazd personalul didactic in ceea ce priveste elaborarea si gestionarea portofoliului
profesional;

k) colaboreazi cu ISJ, cu CCD, cu consiliul de administratie si cu consiliul profesoral al unititii
de invagimant;

) in baza unor analize de nevoi, colaboreaza cu celelalte comisii din unitatea de invatamant
pentiu a clabora programe de formare adaptate si actualizate;

m) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

(15) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii se constituie la nivelul
unitétilor de invitdmant preuniversitar, in baza hotararii consiliului de administratie prin care se
aproba si componenta sa nominali. Comisia este formata din:

- coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

- 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

- 1-3 reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de périnti, acolo unde exist;

- 1 reprezentant al consiliului local, membru in Consiliul de administratie al unititii de
invatdmant, cu statut de invitat;

- consilier scolar/psihologul, dupi caz.

(16) Directorul unitatii de invatamant emite decizia de constituire si componenta nominal3 a
Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii.

(17) Unitatea de invatimant elaboreaza o procedura privind functionarea Comisiei pentru
prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalititii, in functie de nevoile proprii.

(18) Activitatea comisiei se desfdsoara prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului
prevederilor legale in vigoare care vizeaza prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii si, respectiv, afirma promovarea interculturalitatii, in mediul scolar.

(19) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul scolar si promovarea interculturalititii analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor
primari care sdvérsesc abateri si propune sanctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivit
prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitafii de invatimant.

(20) Atributiile comisiei:

a) prevenirea si combaterea violentei:

- inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean lifov a cazurilor de violenta
sévarsite in mediul scolar;

- analizarea factorilor scolari care au condus la sévarsirea faptelor de violenta, elaborarea,
revizuirea si aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul gcolar al unitatii de
invatamant preuniversitar;
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- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comunici
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitiii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul
general privind starea si calitatea invatamantului in anul scolar respectiv;

- colaborarea cu autorititile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si
managementul cazurilor de violentd scolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de
asistentd sociald, ai politiei si ai jandarmeriei:

- propunerea unor imdsuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sa aibi drept
consecinta cresterea gradului de siguranti a prescolarilor/beneficiarilor primari si a personalului
din unitatea scolara si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unititii de
invatamant;

- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor misuri specifice pentru promovarea starii
de bine, a unui climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatamant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

- imbundtitirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care si ia in calcul
potentialele riscuri si vulnerabilitati;

- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invatamant, inclusiv a
modului de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

- desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de etica pentru invatdmantul preuniversitar;

- monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusive
aplicarea ordinului privind completarea declaratiilor de interese de citre personalul didactic de
predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de
coruptie sau a incidentelor de integritate;

- derularea de programe i campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari
cu privire la riscurile si consecintele negative ale coruptiei.

¢) promovarea principiilor scolii incluzive:

- monitorizarea respectérii politicilor de promovare a incluziunii, diversitatii, combaterea
discrimindrii i a segregérii scolare;

- asigurarea faptului ca materialele expuse in unitatea de invatamant (ex. tablourile expuse
pe peretii unitétii de invatamant) respectd, recunosc si reflecti cultura, istoria si limba minoritatilor
etnice, nationale si lingvistice ale beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si ale
comunititii locale;

- asigurarea faptului ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respecta, recunosc si reflect
diversitatea etnica, lingvistica, religioasa a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor
legali si a comunitatii locale;

- identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri pentru
solutionarea acestora, consiliului de administratie, directorului unitatii de invatamant sau
consiliului profesoral, dupa caz;

- medierea, dupa caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectdrii principiilor scolii
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- Propunerea unor actiuni specifice, la nivelul grupelor sau al unitatii de invatamant, care sa
contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea
etnicd, lingvistica, culturali a beneficiarilor primari si a comunitatii locale.

- sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare:

- moniiorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea
discrimindrii si promovarea interculturalitatii;

- monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolara si, dupd caz, colaborarea
la realizarea Planului de desegregare scolari la nivelul unitatii de invatamant.

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul
prevederilor legale in vigoare.

(21) La activitatile comisiei poate participa, cu statut de invitat, si un politist desemnat de
catre Inspectoratele de Politie Judetene.

TITLUL VI
Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si
administrativ

CAPITOLUL1
Compartimentul secretariat

ART. 59
(1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupi caz, posturile de secretar-gef, secretar si
informatician, analist programator.
(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.
(3) Secretariatul functioneazi in program de lucru cu périntii sau reprezentantii legali sau
alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului de
administratie.

ART. 60

Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente
solicitate decatre autoritaj, precum si a corespondentei unititii;

d)inscrierea prescolarilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanenta a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea prescolarilor, in baza
hotararilor consiliului de administratie;

¢) rezolvarea problemelor specifice ale concursurilor de Ocupare a posturilor vacante,
conform atributiilor previzute de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pistrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor
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referitoarela situatia scolard a prescolarilor si a statelor de functii;

g) primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenta scolara in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea
termenelor de péstrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

1) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

J) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii
deinvatimant;

m)calcularea drepturilor salariale sau de alti naturi in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitatii de inva{amant:

0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitdtilor desfasurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu legislatia in vigoare;

plorice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare,
contractele de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unititii,
regulamentul de ordine interioard, hotarérile consiliului de administratie si deciziile directorului,
stabilite in sarcina sa.

ART. 61

(1) Secretarul-sef/secretarul unitatii de invatimant pune la dispozitia personalului condicile
de prezentd, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) in situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invitimant,
cu acordul prealabil al personalului solicitat.

(3) Conditionarea de orice beneficii a eliberirii actelor de studii, a documentelor scolare sau
a caracterizarilor este interzisa.

(4) Secretarul-sef/secretarul raspunde de gestionarea actelor de studii si a documentelor
scolare in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unittile de invatamant preuniversitar.

(5) Unitatea de invatiméant va pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari §i a altor persoane interesate o adresa de e-mail la care pot fi transmise
solicitari, petitii, cereri, memorii, sesiziri etc.

(6) in unitatea de invatdmant -Gridinita ,,Iani’s Club” - este interzisa inregistrarea mai
multor petitii cu acelasi subiect.

(7) Conducerea unitatii de invatimant se va asigura ca termenul de rispuns prevazut de lege

pentru memorii, petitii, cereri etc., va fi respectat.
(8) In fiecare unitate de invatamant va exista un sistem confidential functional pentru
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sesizarile referitoare la posibile acte de violenta.

(9) Pentru a asigura legitura parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu
unitatea de invatdmant, directorul si consiliul de administratie decid un program flexibil al
compartimentului secretariat, astfel incét sa asigure activitatea cu parintii/reprezentantii legali al
acestuia in intervalul orar 8-9, respectiv 16-18, cel putin doui zile pe sdptdmana.

CAPITOLUL 11

Compartimentul financiar-contabil

SECTIUNEA 1
Organizare si responsabilitati

ART. 62

(1) Compartimentul financiar — contabil reprezintd structura organizatorica din cadrul
unitafii de invagdmant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta
contabild, intocmirea i transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire
la finantarea si contabilitatea institutiilor, prevdzute de legislatia in vigoare, de contractele de
munca aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitatii si de de ordine
interioara.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti
angajai asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic "contabil"”.

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

ART. 63

Compartimentul financiar-contabil are urmitoarele atributii:

a) desfagurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de
invatamént, inconformitate cu dispozitiile legale in vigoare $i cu hotdrdrile consiliului de
administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de execufie bugetard, conform
legislaiei invigoare i contractelor de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetars;

¢) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricirei operatiuni care afecteazi patrimoniul
unitatiide invatamant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) Intocmirea si verificarea statelor de plati in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile
prevazute delege si ori de cate ori consiliul de administratie considers necesar;

1) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

J) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatdmant fata de bugetul de stat,
bugetulasigurérilor sociale de stat, bugetul local si fatd de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;
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1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotérari ale consiliului
deadministratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m)asigurarea $i gestionarea documentelor $i a instrumentelor financiare cu regim special;
n) Intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bu getare, realizdnd operatiunile prevazute de
normele legale in materie;
0) orice aite atributii specifice servi

' R o D
iciului, rezultand dii

1 fegislajia in vigoare si hotarariie
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite
fisa postului.

n sarcina sa, precizate explicit in

SECTIUNEA a 2-a
Management financiar
ART. 64

(1) Intreaga activitate financiari a unitatii de invafamant se organizeaza si se desfasoara
curespectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiara a unititii de invatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu.
(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

ART. 65

Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul

anual de achizitii, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadririi tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

ART. 66

(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, dacd nu este asigurati sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform
hotarérii consiliului de administratie.

CAPITOLUL III
Compartimentul administrativ

SECTIUNEA 1
Organizare si responsabilititi
ART. 67

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si
cuprinde personalul administrativ al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitdtii de invatamant.
ART. 68

Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:
a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitdtii, si a lucrarilor de intretinere,
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igienizare, curétenie si gospodarire a unitatii de invatamant;

¢) intrefinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituiti la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea
bunurilor din gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea unitatii de invagimant
privind sanatatea §i securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiei necesare;

J) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare,
hotérérile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate
explicit in fisa postului.

SECTIUNEA a 2-a
Management administrativ

ART. 69

Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatii de
invatamant se realizeazi in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

ART. 70
(1) Inventarierea bunurilor unititii de invitamant se realizeazi de citre comisia de
inventariere, numité prin decizia directorului.
(2)Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii
de invatimant se supun aprobarii consiliului de administratie de citre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

ART.71
Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invafamant particular sunt supuse regimului

juridic al proprietatii private.
ART.72

Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea
unitatii de invatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.
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CAPITOLUL IV

Biblioteca scolari

ART. 73

(1) in vnitatea de invatiméant — Gridinita ,Jani’s Club” se organizeazi si functioneazi,
atat in format fizic, cét si digital, biblioteca gcolara.

(2) Acestea se organizeaza si functioneazi in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002,
republicatd, cumodificarile si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al
ministrului educatiei.

(3) Centrele de documentare si informare se pot infiinta i pot functiona in unitatea de
invagimant in conformitate cu prevederile regulamentului aprobat prin ordin al ministrului
educatiei.

(4) Intr-un centru de documentare si informare pot activa, in conditiile legii, atat profesorul
documentarist, cét si bibliotecarul, documentaristul, redactorul.

(5)in unitatea de invai@dmant — Gridinita ,Jani’s Club” se asigurd accesul gratuit al
prescolarilor si al personalului la Biblioteca Scolara.

(6) Bibliotecile scolare, respectiv centrele de documentare si informare sunt dotate si cu
materiale, carti, periodice, resurse educationale in limbile minoritatilor nationale si care reflecta
nevoile, interesele, cultura, istoria si identitatea minorititilor nationale/grupurilor
etnice/persoanelor cu dizabilitati.

TITLUL VII

Prescolarii

CAPITOLULI1
Dobéndirea si exercitarea calitiitii de prescolar

ART. 74
In Gridinita ,Jani’s Club”, beneficiarii primari ai educatiei sunt prescolarii.

ART.75

(1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o
unitate de invi{amant.

(2) Inscrierea se aproba de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in
vigoare, a prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului
educatiei si a regulamentului de organizare si funcfionare a unitatii, ca urmare a solicitirii scrise
a parintilor sau reprezentantilor legali.

(3) In vederea asigurdarii accesului la invfamantul obligatoriu, unitatile de invaamant
preuniversitar au obligatia de a inscrie persoanele care nu detin un cod numeric personal, in
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conformitate cu prevederile art. 105 alin. (11) din Legea invatamantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile ulterioare. Normele metodologice pentru inmatricularea persoanelor
care nu detin un cod numeric personal sunt previzute in Anexa nr. 2 a Regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invagamant preuniversitar — aprobat prin O.M.E. nr.
5726/2024.

ART.76

(1) Inscrierea in Gridinita ,Iani’s Club” se face conform metodologiilor aprobate prin
ordin al ministrului educatiei.

(2) In situatia in care copiii din invatamantul prescolar, din grupele mijlocii si mari,
inregistreaza absente ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestiri de oboseala
sau de neadaptare la regimul gradinitei, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de
invéatdmant o solicitare de retragere a copilului, in vederea reinscrierii in anul scolar urmétor sau a
inscrierii intr-un serviciu complementar.

(3) In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2), unitatea de invatdmant va
consilia parintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al
copilului si ii vor informa c solicitarea nu poate fi solutionata decét in situatia in care evaluarea
nivelului dezvoltarii realizatd de cadrul didactic de la grupa atesti necesitatea reinscrierii in grupa
anterioard sau in grupa corespunzitoare nivelului din care s-a retras.

(4) In invatamantul prescolar (grupa micd), in situatia neprezentarii copilului la inceputul
anului scolar, dupd inscrierea acestuia in unitatea de invatdmant, precum si in cazul unei absente
prelungite a copilului, mai mare de 15 zile lucritoare consecutive, fara o justificare medicala sau
fara a anunta conducerea unititii cu privire la motivul absentei, parintele primeste o notificare cu
privire la posibilitatea vacantarii locului. Daca in termen de 5 zile parintele nu transmite, in scris,
un raspuns la notificarea primita, copilul este considerat retras si locul acestuia este declarat
liber/vacant.

(5) Pentru copiii prescolari din grupele mijlocii si mari care se afla in situatia prezentati la
alin. (4), unitatea de invatamant este obligata s prezinte parintilor/reprezentantilor legali optiunile
pe care acestia le au in cazul retragerii copilului: reinscrierea acestuia in anul scolar urmator sau,
dupd caz, inscrierea intr-un serviciu complementar.

(6) Calitatea de prescolar se exercita prin frecventarea cursurilor unitatii de invatamant -
Gridinita ,,Iani’s Club” - si prin participarea la activitatile existente in programul unitatii.

ART. 77
In Gridinita ,,Jani’s Club” , actele necesare inscrierii copiilor in gradinita sunt:

« Cerere de inscriere;

e Copie C.I. parinti;

« Copie dupi certificatul de nastere al copilului;

* Fisa medicald, completata potrivit reglementarilor in vigoare;
¢ Exudat nazofaringian;

* Aviz epidemiologic, eliberat potrivit prevederilor legale;
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In anul scolar 2025-2026, la nivel prescolar se folosesc programele scolare aprobate prin
O.M.E.N. nr. 4694/02.08.2019.

PLAN INVATA

Nr.ore de activititi de

Numairul total de

Intervalul de Categorii/ invitare ore de
varsta Tipuri de activititi de desfasurate cu copiii activititi de
Invitare zilnic/tura invitare/
siptimana
37 - 60 luni Jocuri si activitati liber-alese 2h 10 h
Activititi pentru dezvoltare personali 2h 10h
Activititi pe domenii experientiale 1h 5h
TOTAL 25h
61 — 72/84 luni Jocuri si activitati liber-alese 2h 10 h
Activitati pentru dezvoltare personala 1% h 7% h
Activitdti pe domenii experientiale 1%h 7% h
TOTAL 25h

ART. 79

in anul scolar 2025-2026, la nivelul unitatii de invatdmant — Gridinita ,,lani’s Club”
— sunt constituite 5 grupe de prescolari, dupa cum urmeaza:

2 grupe mici

2 grupe mijlocii

1 grupa mare

ART. 80

(1) Prezenta zilnicd a beneficiarilor primari se verifica de catre cadrul didactic, care
consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul
in care prescolarul nu este prezent la activitati in ziua respectiva si nu poate fi folosita drept mijloc

de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de catre educator in ziua prezentarii actelor justificative.
(3) n cazul beneficiarilor primari minori, parinii sau reprezentantii legali au obligatia de a
prezenta personal educatorului actele justificative pentru absentele copilului sau.
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ART. 81

Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverin{a
eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificate medical/foaie de externare/scrisoare medicali eliberat(d) de unitatea sanitara
in care prescolarul a fost internat. Actele medicale trebuie s aibi viza cabinetului scolar sau a
medicului de familie care are in evidents fisele medicale/caretele de sinatate ale beneficiarilor

primari.
ART. 82

Educatorul/educatoarele/profesorul pentru educatie timpurie pastreazi la sediul unitatii de
invatamént, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza cirora se face motivarea absentelor,
prezentate in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea activitatii prescolarului.

ART. 83
Nerespectarea termenului prevazut la art. 83 atrage declararea absentelor ca nemotivate.
CAPITOLUL 11

Educatia extrascolari

ART. 84

(1) Educatia extragcolara din unitatea de inva{imant — Gradinita ,,lani’s Club” cuprinde
ansamblul activitatilor educationale organizate in afara programului scolar, in incinta unitatii de
invatamant sau in afara acesteia, care contribuie la dezvoltarea si exersarea competentelor
formate prin intermediul curriculumului national, si care se centreazi pe dezvoltarea fizica,
cognitiva, emotionala si sociald a prescolarilor, in vederea integrérii si participarii lor active in
societate.

(2) Oferta activitatilor de educatie extrascolara la nivelul unitafii de invatimant este
elaboratd in urma unei consultdri a parintilor/reprezentantilor legali, in raport cu nevoile si
perspectivele acestora in vederea participarii lor la initierea si implementarea activitatilor de
educatie extrascolara.

(3) Participarea prescolarilor la activitati educationale extrascolare realizate de organizatii
publice sau private din afara sistemului national de invatamant se realizeaza in baza unui
acord/protocol de parteneriat.

ART. 85

(1) Activitatea educativa extrascolara din unitatea de invatamant — Gridinita ,lani’s
Club” se desfasoari in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativa extragcolard organizata de unitatea de invagimant — Gridinita
»Iani’s Club” se poate desfasura fie in incinta unitatii de invatamant, fie in afara acesteia, in baze
sportive, turistice §i centre de agrement, in tabere scolare, muzee si galerii de artd, centre
comunitare, case de culturs, centre de tineret, gradini botanice, parcuri nationale, biblioteci si in
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alte spatii educationale care indeplinesc conditiile de sigurant a prescolarilor.

ART. 86

(1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitatea de invi(amant — Gridinita
»lani’s Club” pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, recreative,
turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de robotica, de voluntariat, de educatie rutiera,
financiara, juridica, antreprenoriala, pentru sandtate si alte categorii specilice.

(2) Activitagile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbdri, expeditii, scoli,
tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite,
ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativi poate fi proiectatd atét la nivelul fiecarei grupe prescolari, de
catre educatoare/profesor pentru invatamantul prescolar, cat si la nivelul unitatii de invatimant,
de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(4) Activititile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de
invatamant, in conformitate cu optiunile prescolarilor si ale consiliului reprezentativ al parintilor,
precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant,

(5) Organizarea activitatilor educationale extrascolare sub forma excursiilor, taberelor,
expeditiilor si a altor activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu
se face in conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Activitatile extrascolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate, precum
si activitdtile extracurriculare $i extragcolare organizate in incinta unitatii de invagimant se
deruleaza conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al
parintelui sau reprezentantului legal al copilului, exprimat in scris, la inceputul anului scolar.

(7) Calendarul activitatilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie
al unitatii de invatamant — Gridinita ,,Iani’s Club”.

(8) Rezultatele invatarii dobandite de prescolari prin participarea la activitati educationale
extragcolare se inscriu in portofoliul educational $i sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau
certificate acordate de unitatile de educatie extragcolars, unitatile de invatdmant preuniversitar
sau partenerii acestora.

(9) Cadrele didactice din unitatea de invagamant valorificd rezultatele invatarii dobandite
de prescolari in urma participarii acestora la activitagi educationale extrascolare si 1i motiveaza
pentru implicarea in activitati extragcolare, sprijinind accesul la aceste activitati fara impunerea
obligativitatii si fard nicio discriminare.

(10) Evaluarea activititii educative extragcolare derulate la nivelul unititii de invatamant
— Gridinita ,,Jani’s Club” este parte a evaludrii institutionale a respectivei unitdti de
invatamant.
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CAPITOLUL 111
Evaluarea copiilor

SECTIUNEA 1
Evaluarea rezultatelor invitirii. Incheierea situatiei scolare

ART, 87
Scopurile evaluarii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invitare, precum
si gestionarea propriilor rezultate ale invaarii.

ART. 88

(1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatdmant preuniversitar se realizeazi la
nivel dedisciplind, domeniu de studiu sau modul de pregétire.

(2) in sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, ofera
feedbackreal prescolarilor, parintilor si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de
invatare.

(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invitarii, conform prevederilor legale.

ART. 89

(1)Evaluarea rezultatelor la invagatura se realizeazi permanent, pe parcursul anului scolar.

(2) La sfarsitul grupei mari din invatimantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu
consilierul scolar, completeazi raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizica si
formarea competentelor cognitive si socio-emotionale ale copilului, conform modelului prezentat
in metodologia specifica. Raportul este discutat cu parintele si este asumat prin semnatura de cétre
acesta, care are obligatia de a-1 transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul, atunci
cénd acesta trece la nivelul urmitor.

(3) Portofoliul educational a devenit obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care a
intrat in grupa mijlocie in anul scolar 2024-2025. Formatul portofoliului educational, modalitatea
de inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in metodologia specifica aprobatd prin ordin al
ministrului educatiei.

(4) Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

ART. 90

(1)Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularititile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecirei discipline. Acestea
sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

) experimente i activitati practice;

d) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau
elaborate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii / inspectoratele scolare.
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ART. 91
Testele de evaluare se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-metodologice stabilite de
programele scolare, parte a curriculumului national.

ART. 92

(1) Rezultatele evaluarii se exprimd, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoliarea copilului - Ia nivel prescolar;

(2) La nivelul prescolar, rezultatele evaluarii sunt consemnate in caietul de observatii iar
pentru grupa mare, in raportul anual de evaluare.

(3) Controlul utilizarii si al respectérii standardelor nationale de evaluare de citre cadrele
didactice se realizeazi prin inspectia scolara.

(4) Din momentul aprobarii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilor fara
respectarea acestora si/sau evaluarea fara respectarea metodologiilor de evaluare, realizata de
personalul didactic, constituie abatere disciplinara i se sanctioneazd in conformitate cu
prevederile art. 210 alin. (1) din Legea invataméntului preuniversitar nr 198/2023, cu modificarie
si completarile ulterioare.

(5) Evaluarea realizata pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de
performantd a competentelor specifice din programele scolare, sta la baza planurilor individuale
de invéare realizate de citre profesorul de la grupa.

(6) Portofoliul educagional cuprinde documente relevante pentru rezultatele invitarii
prescolarilor, certificari care prezinta rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri
de scolarizare si recomandari de recuperare a pierderilor de invatare, produse sau rezultate ale
activitdtilor desfagurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obtinute in urma evaluirii
competentelor dobéandite in diferite contexte, formale, nonformale si informale.

(7) Portofoliul educational se utilizeazi incepand cu debutul invatimantului obligatoriu si
este utilizat pe tot parcursul invatimantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational
pot fi utilizate pentru identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de
sprijin.

ART. 93
Pentru nivelul prescolar, rezultatele evaluirii se comunica si se discuta cu parintii sau
reprezentantii legali.

CAPITOLUL IV
Transferul prescolarilor

ART. 94
Pregcolarii au dreptul si se transfere de la o grupd la alta, de la o unitate de invatamant la
alta, in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitétilor din
invataméntul preuniversitar si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invafamant la care se face transferul.
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ART. 95
Transferul prescolarilor se face cu acordul consiliului de administratie al unititii de
invé{amant la care se solicita transferul $i cu avizul consultativ al consiliului de administratie al
unitaii de invatamaént de la care se transfera. Consiliul de administratie al unitatii de invagamant
la care se solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

ART. 96

(1) In invagamantul prescolar, prescolarii se pot transfera de la o grupa, in aceeasi unitate
de invi{dmant, sau de la o unitate de invaiamant la alta, in limita efectivelor maxime de prescolari
la grupa.

2)in situaii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea
in numarul maxim de prescolari la grupa, ISJ poate aproba depisirea efectivului maxim cu cel
mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza justificirii din partea consiliului de
administratie al unitatii de invatimant. Pentru situatiile exceptionale in care se soliciti depiasirea
cu peste 2 beneficiari primari a numarului maxim de prescolari la grupé, aprobarea va fi dati de
Ministerul Educatiei si Cercetirii, conform metodologiei in vigoare.

ART. 97
Prescolarii din invifamantul preuniversitar particular se pot transfera la unitagi de
invatamant de stat, in conditiile prezentului regulament.

CAPITOLUL V
Identificarea si raportarea suspiciunilor si faptelor de violenti, inclusiv a celor de violenti
psihologici - bullying si cyberbullying (managementul cazurilor de violentii) in Gridinita
»lani’s Club”

ART. 98

(1) Violenta asupra prescolarilor este o forma de violentd asupra copilului si reprezinta
un concept integrator pentru diversele forme de abuz fizic, verbal, emotional, sexual, neglijare,
exploatare sexuald, trafic, violentd prin internet etc. Aceastd forms de violentd include violenta
intre egali, respectiv intre prescolari.

(2) De asemenea, violenta asupra prescolarilor cuprinde forme de rele tratamente comise
de catre adulti aflati in pozitie de raspundere, putere ori in relatie de incredere cu copilul, care
produc vatdmare asupra sinititii acestuia si ii pun in pericol dezvoltarea, demnitatea si
moralitatea. Rareori se constata forme unice de violentd asupra copilului, de regula, situatiile sunt
complexe (abuz fizic si emotional, abuz fizic, sexual si emotional s.a.m.d.). Pentru o abordare
simplificati a interventiei, se selecteazi cea mai grava forma pe care a suferit-o copilul, eventual,
cea care se constituie si in infractiune, insa planificarea masurilor de sprijin se va adresa tuturor
formelor.

ART. 99
Semnalarea unei situatii de violentd este procesul prin care o situatie de acest gen,

manifestatd asupra unui copil/cadru didactic, este adusd de cadrul didactic la cunostinta
autoritdtilor abilitate si ia masuri in interesul atat al copilului victimd, al copilului martor cat si al
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copilului autor al actului de violentd, urménd ca acestea si asigure sau sa faciliteze accesul la
servicii specializate, in vederea reabilitarii starii de sanatate fizica si psihica.

ART. 100
Managementul de caz este un proces care implicd parcurgerea de catre o echipa

multidisciplinara si interinstitutionala a unor etape de lucru interdependente, precum identificarea,
semnalarea, investigarea situatiei de violents, planificarea masuriior de sprijin si sanctiunilor,
planificarea masurilor de prevenire secundara, furnizarea serviciilor specializate, monitorizarea si
reevaluarea periodica a progreselor inregistrate, a masurilor si sanctiunilor, precum si etapa de
inchidere a cazului.

ART. 101
Bullyingul se refera la actiuni fizice, verbale, relationale si/sau cibernetice savarsite cu

intentie, care implica un dezechilibru de putere, au ca urmare atingerea demnitétii ori crearea unei
atmosfere de intimidare, ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptate mpotriva unei
persoane sau a unui grup de persoane si vizeaza aspecte de discriminare si excludere sociali legate
de apartenenta la 0 anumita rasa, nationalitatea, etnie, religie, categorie sociala sau la o categorie
defavorizata ori de convingerile, sexul sau orientarea sexuald, caracteristicile personale, actiune
sau serie de actiuni, comportamente ce se desfagoara in unititile de invatimant si in toate spatiile
destinate educatiei i formarii profesionale. Sunt excluse termenului de violentd psihologica —
bullying: relatiile violente dintre adultj si copii si relaiile violente intre adulti, in cadrul unitatii de
invatamant.

ART. 102
Cyberbullyingul este o forma de bullying manifestat asupra unui copil, prin mijlocirea

tehnologiei digitale in mediul online, prin diverse retele de socializare, prin intermediul
platformelor de telefonie mobila pentru schimburi de mesaje sau prin platformele de jocuri
interactive si de retea desfisurate online. Spre deosebire de caracterul repetitiv al violentei
psihologice, bullying manifestats in mediul offline de citre un copil in relatie cu unul sau mai
multi copii, cyberbullyingul are un caracter permanent si are scopul de a speria, infuria sau umili
pe cei vizati, facand ca impactul negativ asupra victimei si fie foarte mare. Exemple de
cyberbullying pot fi: transmiterea de mesaje rautdcioase si/sau amenintatoare, rispandirea de
zvonuri, minciuni, mesaje sau fotografii cu scopul discreditarii sau dezviluirea de secrete,
transmiterea de mesaje negative pe telefonul altei persoane, atdt SMS-uri, cit si mesaje trimise
prin intermediul unor aplicatii online, de cele mai multe ori sub identitate falsa sau ascunsi; crearea
de spatii virtuale (website, blog, cont de Facebook) cu continuturi in care altcineva este ridiculizat
(filme, desene, fotografii, texte); spargerea si utilizarea contului de e-mail al altei persoane si
folosirea identitatii acesteia pentru a trimite mesaje sau materiale de amenintare menite sa producs
suferintd; excluderea deliberati a altei persoane din liste de mailing sau grupuri de comunicare
online; folosirea parolei altei persoane pentru a-i modifica profilul pe retele de socializare sau
pentru a posta in numele acesteia continuturi si mesaje jignitoare la adresa altora.
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ART. 103

Personalul Gradinitei ,Iani’s Club” este obligat sa asigure si sd informeze prescolarii,
parintii/reprezentantii legali privind posibilitatea de a raporta situatiile de violenta/corelate prin
metode confidentiale (e-mail la adresa gradinitei — ianisclub@yahoo.com, note de relatii),
respectiv posibilitatea de a adresa direct o sesizare scrisi educatorului, conducerii Gridinitei
»Iani’s Club” sau prin fisa de identificare a violentei psihologice - bullying in mediul scolar,

ART. 104

(1) Sesizarea faptelor de violenta si a suspiciunilor privind consumul de droguri si alte
abateri de la normele de buni conduiti poate fi facutd anonim, prin utilizarea urmitoarelor
modalitati:

e cutia fizicd de sesizari - amplasati intr-un loc accesibil si vizibil din incinta unitatii de
invatamént, destinatd colectirii sesizarilor anonime. In acest caz, unitatea de invatdmant pune la
dispozitia personalului si parintilor prescolarilor formulare de sesizare anonima;

e formularul electronic - disponibil pe site-ul unitatii de invatimant — www.ianisclub.com, acesta
permite transmiterea sesizirilor in mod anonim;

e adresd de e-mail dedicata — ianisclub@yahoo.com - permite transmiterea mesajelor anonime
printr-un canal electronic securizat, care nu salveazi adresa de e-mail a persoanei care a formulat
sesizarea, la solicitarea acesteia.

(2) In cazul in care sesizarea suspiciunilor si a cazurilor de violenta este facuta prin
utilizarea modalitatilor prevazute la alin. (1), cu indicarea datelor de identitate, persoana care a
formulat-o are dreptul de a cere anonimizarea/asigurarea confidentialitatii identitatii.

ART. 105
Faptele care pot fi semnalate anonim includ, dar nu se limiteazi la:

a) cazurile de violenta intre prescolari savérsite in mediul scolar;

b) cazurile de violentd asupra prescolarilor savarsite de membri ai personalului unitatii de
invatamént in mediul scolar;

¢) cazurile de violentd asupra personalului unitétii de invatdmant savarsite in mediul scolar;

d) suspiciunea de consum de substante psihoactive (droguri);

e) existenta situatiilor de tipul: suspiciune de port sau folosire, fara drept, de obiecte periculoase;
suspiciune de implicare in alte infractiuni - furt, talhirie:

f) cazurile de suspiciune de violenta comisa asupra copilului in afara mediului scolar.

ART. 106

(1) Toate sesizarile anonime care au ca obiect faptele prevazute mai sus sunt analizate de
catre Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminirii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii, denumitd in continuare CPCV, constituits la
nivelul unitatii de invatamant.

(2) CPCV analizeazd sesizarea si investigheazd, in acord cu Procedura privind
managementul cazurilor de violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului
unitatii de invatamant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de
violenta asupra copiilor in afara mediuluj scolar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr.
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6235/2023, cu modificirile ulterioare, pentru a lua masurile necesare/adecvate, cu respectarea
principiului confidentialitatii si respectarea datelor personale continute de sesizari.

(3) CPCV intocmeste rapoarte periodice cu privire la masurile adoptate si urmareste modul
de implementare a acestora.

(4) in situatiile in care faptele de violenta/suspiciunile semnalate depésesc competentele si
atributiile membrilor CPCV, va fi solicitata implicarea altor institutii abilitate, conform legislatiei
in vigoare.

ART. 107
(1) In cazul in care se cunoaste identitatea persoanei care efectueazi sesizarea, se iau

masuri de anonimizare a identititii acesteia.

(2) ldentitatea persoanei este cunoscutd doar de citre directorul unitdtii de invatamant,
respective persoana/persoanele desemnatid/desemnate de acesta s aiba acces la cutie si/sau la e-
mailul dedicat.

(3) Ulterior anonimizarii, sesizarea se transmite spre solutionare CPCV. Orice demers de
identificare sau de intimidare a persoanei care sesizeazi va fi considerat abatere disciplinara si va
atrage sanctiuni conform legii.

(4) Orice represalii sau discriminari la care sunt supuse persoanele care semnaleazi fapte
de violentd, in cazul in care numele acestora devine cunoscut sau acestea declara in public ¢i au
semnalat faptele respective, sunt considerate abateri disciplinare si vor atrage sanctionarea
persoanelor care se fac vinovate conform legii.

ART. 108
(1) Mecanismul de sesizare anonimi urmeazi si fie inclus in regulamentul de ordine

interioard al Gridinitei ,,Iani’s Club” si publicat pe site-ul unititii de invatamant.

(2) Gradinita ,lani’s Club” se asigurd ca orice persoana interesata are acces la
modalitatile de sesizare. Prevederile prezentei proceduri vor fi diseminate periodic, prin diverse
mijloace, catre personalul Gridinitei ,,Iani’s Club” si cétre familiile prescolarilor.

(3) Informatiile referitoare la modalitatile de sesizare sunt distribuite citre personalul
unitatii de invatdmant si familiile prescolarilor periodic, iar acestia vor fi incurajati constant si le
utilizeze atunci cand este cazul.

ART. 109
In situatia in care fapta de violenta este raportata de prescolari, personalul Gradinitei

»Iani’s Club” are obligatia s asculte copiii cu rabdare, calm si s ii protejeze impotriva oricirei
forme de discriminare sau rizbunare din partea celorlalti. Personalul Gridinitei ,,Iani’s Club”
foloseste un limbaj adecvat gradului de maturitate si gradului de vulnerabilitate al persoanelor
implicate. Personalul Gridinitei ,,Jani’s Club” nu foloseste un limbaj/ton acuzator, interogator,
intimidant, umilitor, invinovatitor. Personalul Gradinitei ,,Jani’s Club” nu va intreprinde nicio
actiune care si aduca atingere demnitatii persoanelor implicate.
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ART. 110
La locul savarsirii faptei, personalul Gridinitei ,,Jani’s Club” are obligatia sa elimine

riscurile, sd asigure asistentd medicala, daca e necesar, si sa le redea prescolarilor sentimentul de
sigurantd fizicA si emotionald. Pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetata a
victimei/victimelor este interzisa. In functie de gravitatea cazului, intervievarea persoanelor
implicate este realizatd de reprezentantii politiei, DGASPC sau ai unitatii de invatamant.

ART. 111
Personalul gradinitei este obligat si comunice cu parintii/reprezentantii legali despre

situatia de violenta/corelata in absenta prescolarului, in prezenta consilierului si/sau mediatorului
scolar, intr-un spatiu care asigura confidentialitatea celor implicati.

ART. 112
Personalul didactic este obligat si pastreze confidentialitatea cu privire la identitatea

persoanelor implicate in situatia de violentd — autori si victime — respectiv a celor implicati in
situatiile corelate.

ART. 113
La nivelul Gridinitei ,,Iani’s Club” se stabilesc misuri de sprijin si sanctiuni previzute

de lege pentru persoanele implicate. Personalul Gridinitei ,,Jani’s Club” se asiguri ci:
a) masurile de sprijin si sanctiunile se stabilesc in raport cu gravitatea cazului, pentru
inldturarea cauzelor si efectelor;
b) masurile de sprijin si sanctiunile sunt adecvate nevoilor de dezvoltare si integrare sociala a
persoanelor implicate;
¢) masurile de sprijin si sanctiunile sunt adecvate nevoilor de reintegrare si/sau reabilitare
sociald a persoanelor implicate.

ART. 114
(1) In paralel cu managementul de caz, directorul Gridinitei ,,Jani’s Club” convoaci si

solicitd Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminirii
in mediul scolar si promovarea interculturalitatii s analizeze factorii care au condus la sdvarsirea
faptelor si sa realizeze planuri pe termen scurt, mediu si lung, de prevenire si combatere a
fenomenului.

(2) In aceasta analizd, Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii valorificd rezultatele
demersurilor de pani la acel moment ale consilierului scolar, mediatorului scolar (daci exista),
educatorilor/profesorilor de invitaméant prescolar, managerului de caz (dac existd) si ale altor
profesionisti implicati.
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TITLUL VIII
Partenerii educationali

CAPITOLULI
Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

ART 115

(1) Périntii sau reprezentantii legali ai prescolarului sunt parteneri educationali principali
ai unitatii de invatimant.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatéti aptitudinile ca parteneri in relatia familie -
gradinita.

ART. 116
(1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.
(2) Parintele sau reprezentantul legal al copilului are dreptul si dobéndeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

ART. 117
Parinii sau reprezentantii legali au dreptul s se constituie in asociafii cu personalitate
Juridicé, conform legislatiei in vigoare.

ART. 118
Parintii/reprezentantii legali au dreptul si se constituie in asociatii cu personalitate juridica,

conform legislatiei in vigoare.

ART. 119

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de périntele/reprezentantul legal al copilului
in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invi{amant
implicat, educatoarea/profesorul pentru invatgmantul prescolar. Parintele/Reprezentantul legal al
copilului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. in situatia
in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are
dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invafamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvirii
problemei.

(2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ¢ starea conflictuald nu a fost
rezolvatd la nivelul unitatii de invagimant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris,
inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.
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CAPITOLULII
Accesul in unitatea de invitamént al pirintilor/reprezentantilor legali/persoanelor striiine

ART. 120

(1)Accesul parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari este permis
in incinta unitatii de invatimant in concordantd cu procedura de acces previzuti in regulamentul
de organizare si functionare al unititii, daca:

a)a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul unitétii de invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitétii de inva{amant;

d) participd la actiuni organizate de parinti, aprobate de conducerea unitatii de
invatamant;

e) in alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare al
unitatii.

(2)Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor
saureprezentantilor legali in unitatea de invatdmant - Gridinita ,,Iani’s Club”.

ART. 121
Accesul pe teritoriul Gridinitei ,,Jani’s Club”constituie un sistem unitar de norme
obligatorii pentru personalul de conducere, personalul didactic de predare, didactic auxiliar si
administrativ, prescolari, parinti/tutori/repezentantilor legali, colaboratori, vizitatori, destinat sa
asigure prevenirea accesului persoanelor neidentificate, protectia prescolarilor si personalului
propriu, in scopul inlaturdrii riscurilor producerii unor fapte ce pot aduce atingere integritatii si
demnitatii persoanei ori avutului privat.

ART. 122

(1) Accesul tuturor persoanelor se va face doar pe la intrarea principala.

(2) Persoanele striine (parinti, reprezentanti legali ai prescolarilor, reprezentanti mass-
media) au obligatia si se legitimeze, pe baza Cartii de identitate, responsabilului desemnat pentru
a monitoriza accesul persoanelor in unitate.

(3) Actul de identitate va rdméne la persoana desemnata sa monitorizeze accesul
persoanelor in unitate pe intreaga durati a vizitei, urménd si fie recuperat la iesirea din unitatea de
invatamant,

(4) Persoanele strdine au obligatia de a astepta pana cand, in registrul special de intrare-
iesire, sunt inregistrate datele personale, ora intrarii si persoana cu care doresc si discute.

(5) La pérasirea unitatii de invatamant, in acelasi registru, persoana desemnata sa
monitorizeze accesul persoanelor in unitate completeazi ora iesirii din unitate.

(6) Persoanele striine nu vor fi lasate singure in incinta unitatii de invatamant,
responsabilul cu monitorizarea accesului persoanelor straine in unitate avand obligatia de a le
conduce la persoana cu care au intalnire.
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(7) Persoanele straine se legitimeaza in incinta gradinitei cu ecusonul ., Vizitator”, pe care
au obligatia de a-1 tine la vedere pe tot parcursul vizitei in unitate.

(8) in cazul in care persoanele striine patrund in gradinita fard a se legitima si a fi
inregistrate in registrul de intrari-iesiri, directorul unitégii/responsabilul cu monitorizarea accesului
persoanelor straine in unitate va solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor legii privind
interzicerea accesului persoanelor striine in institutiile publice.

{9) Este interzis accesul in gradinita a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice
sau a celor turbulente, a celor avand un comportament agresiv, precum si a celor care au intentia
vadita de a deranja ordinea si linistea in institutia de invatamant.

(10) Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de cainj sau care au asupra lor arme sau
obiecte contondente, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor
imflamabile, publicatii avand caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi
alcoolice.

(11) Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementarile interne ale unitatii de invatamant
referitoare la accesul in gradinita si sa nu paraseasca locul stabilit pentru intalnirea cu persoanele
din gradinita. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spatii decat cele stabilite conform declaratiei
Initiale fara acordul conducerii unitatii de invatamant. Nerespectarea acestor prevederi poate
conduce la evacuarea din perimetrul gradinitei a persoanelor respective, de catre organele abilitate
si/sau la interzicerea ulterioarea a accesului acestora in gradinita.

(12) Accesul cu masini in curtea gradinitei este interzis pentru persoanele striine, cu
exceptia celor care livreaza servicii si bunuri pentru buna desfasurare a activitii unitatii de
invatamant, cu acordul conducerii gradinitei.

(13) lesirea prescolarilor din unitate, in timpul programului si in pauze, este interzisa (cu
exceptia situafiilor limiti), caz in care prescolarii vor fi insotiti de un cadru didactic pana la iesirea
din unitate si predati parintilor/reprezentantilor legali.

(14) Accesul cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si administrativ se va face
pe baza legitimatiei sau pe baza Cartii de identitate.

(15) Pentru asigurarea securitatii si sigurantei prescolarilor, a personalului si a bunurilor
aflate in dotarea gradinitei, cét si pentru preintdmpinarea violentei in unitatea de invatamant,
intrarea in gradinita este monitorizata video permanent.

(16) Personalul de monitorizare si de control, cum ar fi: inspectori de specialitate,
inspectori generali, ministru, se legitimeazi, se consemneazi in registru, dar nu li se opreste C.I.
si nici nu primesc legitimatie de “vizitator”,

CAPITOLUL III
indatoririle parintilor/reprezentantilor legali

ART. 123
(1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolara a prescolarului in invatdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
prescolarului pana la finalizarea studiilor.
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(2) Parintii/reprezentantul legal au obligatia sa asigure participarea la cursuri a
prescolarului pe intreaga perioada a inva{amantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii
constituie contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea benefciaruluj primar in unitatea de
invagimant, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa, pentru evitarea degradarii
starii de sinstate a celorlalti prescolari din unitatea de invatamant.

(4) Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe lund, si ia legatura
cu profesorul pentru a cunoagte evolutia copilului prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta
parintelui  sau g reprezentantului  legal va  fi  consemnati in  caietul
educatorului/educatoarei/profesorului pentru educatie timpurie, cu nume, dati si semndatura.

(5) Parintele sau reprezentantul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul uniti(ii de invatamant, cauzate de prescolar.

(6) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului are obligatia sa il insoteasci pana la
intrarea in unitatea de invatdmant, iar la terminarea activitatilor educative s3 il preia. In cazul in
care périntele sau reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste
un alt adult.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului din invatamantul obligatoriu are
obligatia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de invitare desfasuratd, inclusiv in activitatea de
invétare realizata prin intermediu] tehnologiei si al internetului, $i de a colabora cu personalul
unitatii de invafimant pentry desfagurarea in conditii optime a acestei activitai.

ART. 124
Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbald etc. a copiilor si a

personalului unitatii de invagamant.

ART. 125
Respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor din
nvatamantul preuniversitar si a regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
nvatamant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai copiilor.

a

i
i

CAPITOLUL IV
Adunarea generali a parintilor/reprezentantilor legali
ART. 126
(1) Adunarea generals a parintilor este constituiti din toti parintii sau reprezentantii legali
ai copiilor de la grupa.
' (2) Adunarea generali a parintilor hotériste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitdgii de invagamant privind activitatile si auxiliarele didactice si
mijloacele de invatimant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor.
(3) Inadunarea generald a parintilor se discut3 problemele generale ale colectivului de copii
$i nu situatia concreti a unuj copil. Situatia unui copil se discutd individual, numai in prezenta
périntelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului respectiv.
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ART. 127
(1) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoacd de catre
educator/educatoare/profesor pentru educatie timpurie, de catre presedintele comitetului de parinti
al grupei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai.
(2) Adunarea generala a parinilor se convoaca ori de céte ori este nevoie, este valabil
intrunita in prezenta a jumitate plus unu din totalul paringilor sau reprezentantilor legali ai copiilor
din grupa respectivi si adopta hotdrari cu votul a Jumatate plus unu din cej prezenti.

CAPITOLUL V
Comitetul de pirinti

ART. 128

(1) In unitatea de invatamant — Gridinita ,,Iani’s Club”, la nivelul fiecirei grupe, se
infiinteaza si functioneazi comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocati de educatoare/profesorul pentru invatdmantul prescolar care
prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunirii generale pentru alegerea comitetului de parinii are loc in primele
15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupd se compune din 3 persoane: un presedinte $i 2 membri.
In prima sedinta dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le
comunicd educatorului / profesorului pentru educatie timpurie / profesorului pentru invatdmantul
prescolar.

(5) Comitetul de parinti pe grupd reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali ai copiilor in adunarea generald a parintilor sau reprezentantilor legali, in  consiliul
profesoral si in relatiile cu echipa manageriali.

ART. 129

Comitetul de parinti pe grupd are urmitoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor. Deciziile se
lau cu majoritatea simpli a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

b) susfine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative
extragcolare lanivelul grupei si al unitafii de invitimant;

¢) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violenteli,
de asigurare a sigurantei si securitdtii, de combatere a discrimindrii si de reducere a
absenteismului in mediul scolar;

d)poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale
a grupei si unitatii de invagamant prin actiuni de voluntariat;

e)sprijina conducerea unitédtii de invagimant si educatoarea/ profesorul pentru invatamant
prescolar si se implic3 activ in intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea baze; materiale a grupei
$i a unitatii de invagimant, conform hotararii adunarii generale:

f)sustine organizarea si desfisurarea de activitdti de consiliere si orientare socio-
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profesionale;
g)se implica in asigurarea securititii copiilor in cadrul activitailor educative, extrascolare s
extracurriculare.

ART. 130
Presedintele comitetului de parinti pe grupd reprezintd interesele parintilor sau ale
reprezentaniiior iegali in relatiile cu consiiiui reprezentativ al parintilor si, prin acestea, in relagie
cu conducerea unitatii de invafamant si alte foruri, organisme si organizatii.

ART. 131

(1)in baza hotararii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustin, inclusiv
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invatdmant si a grupei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2)Sponsorizarea unei grupe de citre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscuta comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
copii/ périnti sau reprezentanti legali.

(3)Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor sau a personalului din
unitatea de invatamant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL VI
Consiliul reprezentativ al p3 rintilor/reprezentantilor legali/Asociatia de parinti

ART. 132

(1) La nivelul unitatii de invatamént — Gridinita ,,Iani’s Club” functioneaza consiliul
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatimant
este compus din presedintii comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parinilor/reprezentantilor legali este o structurd fara
personalitate juridicd a carei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin
hotdrarea adunirii generale a presedintilor comitetelor de parinti pe grupd din unitatea de
invagamant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri i cheltuieli, nu are dreptul de a
colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate
implica in activitatile unitatii de invatamant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul fiecarei unitati de invagimant se poate constitui asociatia de parinti, in
conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si
interesele parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de inva{imant, membri ai acesteia.

ART. 133
(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desemneaza presedintele
$i 2 vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre
cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori
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de cdte ori este necesar Convocarea  sedintelor  consiliului reprezentativ  al
parinti lor/reprezentantilor legali se face de catre presedintele acestuia sau,du pa caz, de unul dintre
vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali desemneazi reprezentantii
parintilor sau reprezentantilor legali in organismele de conducere §i comisiile unitatii de
invagimant.

(4) Consiliul reprezentaiiv al parintiior/reprezentantilor legali este intrunit statutar in
prezenta a doud treimi din numarul total al membrilor, iar hotirérile se adopta prin vot deschis,
Cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul,
sedinta se reconvoaca pentru o dati ulterioara, fiind statutars in prezenta a jumdatate plus 1 din
totalul membrilor.

(5)Presedintele reprezinti consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali in
relatia cu alte persoane fizice si juridice.

(6)Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali.

(7)in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al périntilor/reprezentantilor legali se pot
desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

ART. 134

Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali are urmatoarele atributii:

a) propune unitiii de invatdmant discipline si domenii care si se studieze prin
curriculumul ladecizia elevului, inclusiv din oferta nationali;

b) sprijind  parteneriatele educationale  intre unitifile de invatamant si
institutiile/organizatiile cu roleducativ din comunitatea locali;

¢) sustine unitatea de invatamant - Gridinita ,,Iani’s Club” in derularea programelor
de prevenire si de combatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveazi imaginea unitatii de invagimant in comunitatea locala;

€) se ocupi de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritdtilorin plan local, de dezvoltarea multiculturalititii si a dialogului cultural;

f)  sustine unitatea de invagamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitdtii de invatimant in organizarea si in desfasurarea
consultagiilor cupdrintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata,
directia generala de asistents sociali $i protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau
cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei
prescolarilor care au nevoie de ocrotire;

1) susjine unitatea de invagdmant in activitatea de consiliere $i orientare socio
profesionali sau de integrare sociali a absolventilor;

1) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in
unitateade invatdmant, la solicitarea cadrelor didactice;

k) sprijind conducerea unitdfii de invatamant in asigurarea Sanatifii si securitatii
prescolarilor.
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ART. 135

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invaamant
poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre
gradinita, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau
Juridice din tari si din strainatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitdfii de invaiamant, a bazei materiale §i
sportive;

b) acordarea de premii si de burse;

¢) sprijinirea financiars a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materialaprecari;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate
prinhotarére de citre adunarea generald a parintilor pe care ii reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parinilor/reprezentantilor legali colaboreazi cu structurile
asociative ale parintilor la nivellocal, judegean, regional si national.

CAPITOLUL VII
Contractul educational
ART. 136

(I)Unitatea de invitimant - Gridinita ,,Jani’s Club” incheie cu parintii sau reprezentantii
legali, in momentul inscrierii prescolarilor in registrul unic matricol, un contract educational in
care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in
vigoare. Contractul educational are caracterul Juridic al unui contract de adeziune.

(2) Prin hotirare a consiliului de administratie, la contractul educational pot fi adaugate si
alte clauze, a ciror naturi nu poate afecta interesul superior al prescolarului in functie de specificul
unitatii de invatamant si dupia consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor
legali, prin act aditional semnat de ambele parti.

ART. 137

(1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

(2) Contractul educational se incheie in dous exemplare originale, unul pentru parinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invag@dmant, si isi produce efectele de la data semnarii.
Unitatea de invatamant arhiveazi exemplarul contractului educational pe toatd perioada de
scolarizare a prescolarului si pentru incd doi ani din momentul in care prescolarul paraseste
unitatea de invatimant.

(3) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant monitorizeazi modul de indeplinire
a obligatiilor prevazute in contractul educational.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de cétre parti
se realizeaza din oficiu sau la sesizarea parintelui/reprezentantului legal sau a directorului unitatii
de invatamant.

(5)In cazul nerespectarii prevederilor contractului educational, inspectoratele scolare pot
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dispune aplicarea masurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor legale.

ART. 138

(1) Urmatoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni,
si se sanctioneaza dupa cum urmeazi: refuzul semndrii contractului educational de catre parinte
Sau reprezentantul legal, se sanctioneaza cu amenda de |a 1.000 de lei la 5.000 de lei; refuzul
semndrii contractului educational de citre directorul unitaii de invatamant, se sanctioneazi cu
amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitati in folosul comunitaii.

(2) Contraventiile prevazute la punctul 1) sunt sesizate de directorul, consiliul de
administratie al unitatii de invatdmant sau de citre parintii/reprezentantii legali ai acestora,

(3) Aplicarea sanctiunilor se realizeazi in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-
(4) din Legea invatimantuluij preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare.

CAPITOLUL VIII
Gridinita si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unititile de invitimant si alti
parteneri educationali

ART. 139
Autoritagile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreazi cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii
de invatamant.

ART. 140
Unitatea de inva{imant — Gridinita ,lani’s Club” realizeazi parteneriate cu asociatii,
fundatii, institutii de educatie si cultura, organisme economice si organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

ART. 141
Unitate de invatamant — Gridinita ,Iani’s Club” , in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu prevederile prezentului regulament, poate initia, in parteneriat cu autoritatile
administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti, in baza hotararii consiliului de
administratie, activitai educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor
dobéandite sau pentru accelerarea invatarii, precum si activitati de invatare remediald cu
prescolarii.

ART. 142
(1) Parteneriatul cu autoritafile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitali/ programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
unitatea de inva{amant.
(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda
electorali, de prozelitism relj gios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.
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(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea §i respectarea normelor de sinitate si securitate in munca si pentru asigurarea
securitdtii copiilor si a personalului in perimetrul unitatii de invatamant.

ART. 143

(1) Unitatea de invatamant — Gradinita ,,Iani’s Club” incheie protocoale de parteneriat
Cu organizalii nonguvernamentaie, unitdfi medicale, politie, jandarmerie, institugii de cultura,
asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin
proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de invagimant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitafi in afara perimetrului unitatii de invatamant, in protocol
se va specifica concret cirei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securititii copiilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unititii, pe site-
ul gradinitei, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatea de invatamant — Gridinita ,Iani’s Club” poate incheia protocoale de
parteneriat $i pot derula activititi comune cu unitdfi de invafamant din strdinatate, avand ca
obiectiv principal dezvoltarea personalitafii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in
vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parinilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de invatamant.

TITLUL IX
Dispozitii tranzitorii si finale

ART. 144

(Din unitatea de invafdmént - Gridinita ,,Iani’s Club” sunt interzise fumatul, precum
si utilizarea tuturor categoriilor de produse care contin tutun sau a tigaretelor electronice, conform
Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu
modificarile .i completarile ulterioare.

(2) In unitatea de invatamant - Gridinita ,,Iani’s Club” sunt interzise detinerea, consumul
sau comercializarea de droguri, bauturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte substante.

(3) In unitatea de invatamant - Gridinita ,,Iani’s Club” este interzisi organizarea sau
participarea/promovarea participarii la jocuri de noroc.

(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizarii de
catre cadrele didactice a diferitelor tipuri de activitati extrascolare si extracurriculare la care
participa prescolarii unititii de invatamant.

(5) In unitatile de invadtdmant comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin
automate comerciale, a bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr.
61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de conviefuire sociald, a ordinii si
linistii publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricdror alte echipamente de comunicatii
electronice de citre prescolari se realizeaza conform prevederilor legale stipulate in Legea
invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare; utilizarea

REGULAMENT DE ORGANIZARE S FUNCTIONARE, GRADINITA CU P.P. IANI'S CLUB Pag. 59 /67



sl GRADINITA ,IANIS cLuB”
e INTRAREA CONSTRUCTORULUY, NR. 3,
;‘,’1 ORAS BUFTEA, JUD.ILFOV, TEL 0722811873
=2 e-mall; lanisdub@yahoo.com
www.ianisclub.ro

MINISTERUL
§ EDUCATIEL b |

CERCETARII

acestora in timpul orelor de curs S¢ poate face numaj |a solicitarea cadruluj didactic, in situatia
folosirii lor in procesul educativ. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES
Sunt autorizati si le foloseascs.

(7) Nerespectarea prevederilor referitoare |a utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de
comunicatii electronice poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul unititii de
invatimant in vederea predarii, dupi caz, citre périn;i/reprezentan;i legali ai prescolarilor conform
regulamentului de organizare si functionare 3l unitatii de invatamant.

ART. 145

(1) In unitatea de invatimant — Gridinita , Ianj’s Club” se asigurs dreptul fundamental
la invagatura §i este interzisa orice forma de discriminare 2 copiilor si a personalului din unitate,

(2) in Gridinita , Iani’s Club” sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie
al prescolarilor.

(3) In scopul protejarii prescolarilor si prevenirii traficului de minori, fiecare unitate de
invatimant va implementa masuri proactive de identificare $i prevenire a cazurilor de trafic de
persoane.

va colabora cu autoritatile locale, organizatiile non-guvernamentale si alte institutii relevante
pentru a oferi suport gj protectie beneficiarilor primari vulnerabili Ia riscyl de trafic de persoane.

ART. 146
(1) Gridinita ,lani’s Club”  va publica pe site-ul propriu $i prin orice altd forms de

ART. 148
Prezentul regulament va i prelucrat cu toate cadrele didactice, personalul auxiliar si
administrativy, périn;i/reprezentan;i legali.
De asemenea, directorul unitatij de invatamant - Grﬁdiniga slani’s Club” . v, avea
obligatia afisarii Ia Joc vizibil a unuj exemplar din prezentul regulament,
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PROCES-VERBAL DE PRELUCRARE
A REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL GRADINITEI "IANI’S CLUB”

Incheiat astazi, () .04. oY » CuU ocazia prelucrarii regulamentului de
organizare si functionare €u personalul didactic, administratiy si didactic-auxiliar a]
Gridini;ei »lani’s Clup”

Intregul personal aj unitatii a luat cunostinta de prezentul regulament.

Nr. Numele si prenumele
crt.
- PINTILIE MARIA-MAGDALENA m
NASTASE BERTHA-LUISZA m

3.

fm
—ALECU MIHAELA-MADALINA M J/%a«_
- PANAIT ILEANA-GABRIELA m

VASILE MDLINA—ALEXANDRA
- UDROIU ANA-RUXANDRA ‘
7. MARIN MARIANA-MADA LINA
2. 03. 275"

" GHEORGHE PETRONELA-ELENA m
“ CHIRITESCU DANIELA-IOANA m

DUMITRU DANIELA B

12-09 J0a¢

n COSTEA MARIANA-MONICA m
IANCU ALINA-LILIANA

VAR
15. HARSU ADINA-TULIANA
11‘2, = 03: ‘Q O .2_ 5—

REGULAMENT DE ORGANIZARE $i FUNCTIONARE, GR;E\DINITA CUP.P.IANI'S CLUB Pag. 61 /67

Semnatura

(2 e990s




o GRADINITA JANI'S CLUB”
S INTRAREA CONSTRUCTORULU), NR. 1,
<L ORASBUFTEA, JUD.ILFOV, TEL 072281187

SE®,. MINISTERUL
I8 EDUCATIEI §1

¥ CERCETARII

e-mail: lanlsdub@yahoo.com

www.lanisclub.ro

POPA GEORGIANA-ALEXANDRA
GROSU FLORINA
20

NAE AMELIA-FELICIA

BEBERECHE GEROGETA

22. DEDU DANA-MIHAELA
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PROCES-VERBAL DE PRELUCRARE
A REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL GRADINITE] “IANI’S CLUB”
CcU PARJ'N']*I!/REPREZENTANTII LEGALI Al PRESCOLARILOR DIN UNITATE

Incheiat astazi, - Cu ocazia prelucrarii regulamentului de

organizare si functionare Cu parintii/reprezentantij legali ai Prescolarilor din Gridinita
»lani’s Clup”

Toti parintii/reprezentantij legali ai prescolarilor inscrisi in unitate au luat cunostinta
de prezentul regulament,

Numele si Prenumele Data ’ GRruPA Grupa
]

Semnatura

STANC ¢ _pegx sap 3009 205

DROAM YA 30y 30.04 s )k
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